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  1[شرکت بازآفرینی شهري ایران] ایران شهري بهسازي و عمران تخصصی مادر شرکت معاملاتنامه آیین

 2وزیران عضو کمیسیون اقتصاد با اصلاحات بعدی 28/1/1389 مصوب

  كلیات_ اول فصل

 3ایــران شــھري بھسازي و عمران تخصصي مادر شركت معاملات كلیھ- ا ماده

 خریــد، از اعم شوند مي نامیده »شركت« اختصار بھنامھ آیین این در كھ

 ایــن اســاس بــر غیره، و كار اجرت پیمانكاري، استجاره، اجاره، فروش،

 4.شودمي انجام) مزایده( مناقصھ طریق از مورد حسب ونامھ آیین

 مشــروح معــاني در نامــھآیین ایــن در اســتفاده مورد اصطلاحات - 2 ماده

  :روند مي كار بھ زیر

  . 5-  1383 مصوب -  مناقصات يبرگزار قانون:  الف

 بــا حقــوق یــا خــدمت كالا، تأمین براي رقابتي فرآیندي: مناقصھ -  ب

 معاملــھ موضــوع تعھدات آن در كھ) مناقصھ اسناد طبق( نظر مورد كیفیت

 باشد، واگــذار كرده پیشنھاد را متناسب قیمت كمترین كھ گريمناقصھ بھ

  .شود مي

 متعلــق حقــوق یا خدمت كالاي فروش براي رقابتي فرآیندي: مزایده -  ج

 قیمــت بیشــترین كــھ گريمزایــده بــھ معاملــھ موضوع آن در كھ شركت بھ

  .شود مي واگذار باشد، كرده پیشنھاد را متناسب

 نامــھ،آیین ایــن اســاس بــر كــھ شركت) : گزارمزایده( گزارمناقصھ – د

  .نماید مي برگزار را) مزایده( مناقصھ

                                                
اصلاح اساسنامھ شرکت مادر تخصصی عمــران و بھســازی  مصوبھ 2بند با توجھ بھ  1

شــرکت بــازآفرینی «کت، بھ عنوان شر ،ھیأت وزیران 13/12/1396شھری ایران مصوب 

 تغییر نام یافتھ است.» شھری ایران
  .است رسیده جمھوري ریاست محترم مقام تأیید بھ 1/6/1389 تاریخ در تصویبنامھ این 2
 در حال حاضر شرکت بازآفرینی شھری ایران 3
دســتگاھھاي  :16/11/1390 قــانون بھبــود مســتمر محــیط کســب و کــار مصــوب 20ماده  -الف - 4

ي، مؤسسات و نھادھاي عمومي غیردولتي كھ تحت مدیریت دستگاھھاي دولتــي اجرائ

ھستند و شركتھا و مؤسسات وابستھ و متعلق بــھ ایــن دســتگاھھا و مؤسســات در 

تمامي معاملات خود صرف نظر از نحوه و منشأ تحصیل منــابع آن، مشــمول قــانون 

تصاصــي خــود مــي ھــاي معــاملاتي قــانوني و اخ نامھبرگزاري مناقصات یا آیین 

 باشند.

جدول پیوست تصویبنامھ تعیین شرکتھای دولتــی بــھ انجــام  37ف بھ موجب ردی -ب

شركت ھــاي الذکر، جزء ھیأت وزیران، شرکت فوق 26/11/1393حسابرسی دولتی، مصوب 

 .باشندكھ مكلف بھ انجام حسابرسي عملیاتي مياست دولتي 
لــی قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ جھت ملاحظھ قانون فوق الذکر بھ ســامانھ م 5

و ھمچنــین مجموعــھ قــانون برگــزاری مناقصــات  www.qavanin.ir  نشانی اینترنتــی 

 منتشره از ھمین معاونت مراجعھ شود.
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 مناقصــھ در كــھ حقــوقي یــا حقیقي شخصي): گرهمزاید( گرمناقصھ -  ھـ

  .كند مي شركت) مزایده(

 تعیــین برگــزاري، فراینــد كھ ھیأتي): مزایده( مناقصھ كمیسیون -  و

 سایر و) مزایده( مناقصھ لغو یا و تجدید خصوص در تصمیم اتخاذ برنده،

  .گیرد مي عھده بر رانامھ آیین این در مقرر وظایف

 بازرگاني فني خبره عضو سھ حداقل با ھیأتي: نيبازرگا فني كمیتھ-  ز

 پیشــنھادھا، بازرگــاني فنــي ارزیــابي كھ) معاملھ نوع حسب( دارصلاحیت

 ایــن در مقــرر وظایف سایر و) گران مزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي

 و( عامــل مــدیر توسط كمیتھ این اعضاء. گیرد مي عھده بر رانامھ آیین

  .شوندمي نتخابا) وي مجاز نماینده یا

 یــا خــدمت كالا، تحول و تحویل فرایند كھ ھیأتي: تحویل كمیسیون -  ح

 ایــن در مقرر وظایف سایر و) مزایده برنده بھ( مناقصھ برنده از حقوق

 یــا( انبــاردار از مركب تحویل كمیسیون. گیرد مي برعھده رانامھ آیین

 تقاضــاكننده حدوا نماینده ،)دھنده تحویل تحویل گیرنده واحد نماینده

 خواھــد شــود،مي تعیــین عامــل مدیر توسط كھ نمایندگاني یا نماینده و

  .بود

 عامل، مدیر از متشكل ھیأتي): مزایده( مناقصھ ترك نفره سھ ثبت -  ط

 میســر شرایط، بھ توجھ با كھ عمومي، مجمع انتخاب بھ نفر یك و حسابذي

 كــھ نماید مي تأیید را) مزایده( مناقصھ طریق از معاملات انجام نبودن

  .شودمي نامیده نفره سھ ھیأت اختصار بھ نامھآیین این در

  .1قانون» 7« ماده موضوع رسیدگي ھیأت: شكایات بھ رسیدگي ھیأت -  ي

 انجــام تــوان ارزیابي): گرانمزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي -  ك

 فنــي كمیتــھ توسط و شركت سوي از كھ) گرانمزایده(گران مناقصھ تعھدات

  .شود مي انجام بازرگاني

 غیــر آنھــا، امضــاء و اســناد بــودن كامل بررسي: شكلي ارزیابي -  ل

  .قیمت پیشنھاد بودن خوانا و مشروط

                                                
 شكایات بھ رسیدگي ھیأت :25/1/1383قانون برگزاری مناقصات مصوب  7ماده  1

 تشكیل رسیدگي ھیأت گزار مناقصھ و گر مناقصھ بین دعاوي بھ دگيرسی منظور بھ

 اســلامي شــوراي مجلــس تصــویب بــھ شكایات بھ رسیدگي ھیأت اساسنامھ. گردد مي

 1*.رسید خواھد

انون اساسنامھ ھیــأت رســیدگی بــھ شــکایات قــانون برگــزاری قجھت ملاحظھ  -1*

وعھ قانون برگزاری مناقصات منتشــره از ھمــین بھ مجم 16/12/1388مناقصات مصوب 

معاونــت یــا ســامانھ ملــی قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی اینترنتــی 

 www.qavanin.ir .مراجعھ شود 
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 مشخصـــات، آن در كـــھ فرآینـــدي:  بازرگـــاني فنـــي ارزیـــابي -  م

ــتانداردھا، ــارایي، اس ــایر و دوام ك ــي س ــاي ویژگ ــي ھ ــاني فن  بازرگ

  .شوند مي برگزیده قبول قابل پیشنھادھاي و بيارزیا بررسي، پیشنھادھا

 شــرح بــھ قیمــت تــرین مناســب آن در كھ فرآیندي: مالي ارزیابي -  ن

 بازرگــاني فنــي نظــر از كــھ پیشــنھادھایي بین از ،)21( ماده در مندرج

  .شود مي برگزیده اند،شده پذیرفتھ

 شــود مي اعلام شركت توسط كھ زماني دوره: پیشنھادھا اعتبار مدت -  س

 زمــان شامل مدت این. باشند اعتبار داراي باید پیشنھادھا آن طي در و

 تعیین پیشنھادھا، ارزیابي و بررسي ،)مزایده( مناقصھ انجام براي لازم

  .است قرارداد انعقاد و برنده

  :از است عبارت معاملھ در انحصار: انحصار -  ع

 مــي تعیــین زیــر طــرق بــھ كــھ معاملھ در شركت متقاضي بودن یگانھ - 1

  :شود

 انحصار در كھ حقوقي یا خدمات كالاھا، براي وزیران ھیأت اعلان -  الف

  .است دولت

 یــك تنھا ایجاب و معاملھ موضوع خصوص در عمومي فراخوان انتشار -  ب

  .معاملھ انجام براي متقاضي

 بنــد توجــھ بــا كھ حقوق و خدمات منقول، اموال بودن فرد بھ منحصر - 2

  .شود مي شخصم) 26( ماده) 1(

 مھلــت و زمــان آن در كــھ سندي): مزایده( مناقصھ زماني برنامھ -  ف

 زمان و پیشنھادھا اعتبار مدت ،)مزایده( مناقصھ مختلف مراحل برگزاري

  .شود مي مشخص قرارداد انعقاد

» 23« مــاده موضــوعرساني اطلاع شبكھ: مناقصاترساني اطلاع ملي شبكھ -  ص

  .1قانون

                                                
 رسانياطلاع و مستندسازي :25/1/1383قانون برگزاری مناقصات مصوب  23ماده  1

رســاني اطلاعملي پایگاه و اطلاعات بانك سال یك مدت ظرف است موظف دولت ـ  الف

 كند نگھداري و ثبت را زیر اسناد و اطلاعات و ایجاد را مناقصات

 .مناقصھ فراخوان ـ 1

 .مناقصات جلسات در حاضران وگران مناقصھ ،كمیسیون اعضاي مشخصات و نام ـ 2

 .قصھمنا اسناد خلاصھ ـ 3

 .آنھا ارزیابي نتایج وگران مناقصھ كیفي ارزیابي مراحل و روش ـ 4

 .ھا ارزیابي نتایج و صورتجلسات ـ 5

 .مناقصھ برندگان یا برنده انتخاب نحوه و مشخصات ،نام ـ 6
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 شــبكھ نام با اینترنتي سایت وب:  شركت معاملاترساني عاطلا شبكھ -  ق

 شــھري بھسازي و عمران تخصصي مادر شركت معاملات الكترونیكيرساني اطلاع

 شــركت معــاملاترســاني اطلاع شبكھ اختصار بھنامھ آیین این در كھ 1ایران

 مي ایجاد ایران شھري بھسازي و عمران تخصصي مادر شركت توسط و نامیده

  .شود

  معاملات بندي طبقھ -  دوم فصل

 مــي تقســیم دســتھ ســھ بھ) معاملھ قیمت( نصاب نظر از معاملات - 3 ماده

  :شوند

 میلیــون نــھ و چھــل مبلــغ از آن مبلــغ كــھ معاملاتي: كوچك معاملات - 1

 ثابــت قیمــت مبنــاي بر كوچك معاملات نصاب. ننماید تجاوز ریال) 000/000/49(

 یــاد معــاملات بعــدي نصاب) جایگزیني و لتعدی( تعیین. باشد مي 1389 سال

  .گرفت خواھد صورت 2قانون) 3( ماده) 1( تبصره بھ توجھ با شده

                                                                                                                                                       

 ھمــھ نیــز و مــاده ایــن) الف( بند موضوع اطلاعات است موظف گزار مناقصھ ـ ب

 را آن از اي نســخھ و نگھــداري و بایگــاني مطمــئن نحوي بھ را مناقصھ داسنا

 .كند ارسال مناقصات اطلاعات بانك براي

 از دســتھ آن جــز ـ مناقصــھ تــرك و مناقصھ از اعم معاملات كلیھ اطلاعات - ج

 شــبكھ طریــق از باید ـ بماند مستور باید وزیران ھیأت تشخیص بھ كھ معاملاتي

 .گیرد قرار عموم اختیار در مناقصاترساني اطلاع ملي

 نظــام اجرائــي نامــھ آئــین ،قــانون ایــن تصــویب از پــس ماه شش حداكثر ـ د

 ریــزي برنامــھ و مــدیریت ســازمان ســوي از 1*مناقصاترساني اطلاع و مستندسازي

 ھیــأت تصــویب بــھ و تھیــھ ارائــيد و اقتصــادي امور وزارت ھمكاري با 2*كشور

 .رسید خواھد وزیران

مناقصات مصوب رساني اطلاع و مستندسازي نظام اجرائي نامھ جھت ملاحظھ آئین -1*

ھیأت وزیران بھ مجموعھ قانون برگــزاری مناقصــات منتشــره از ھمــین  1/9/1385

نتــی معاونــت یــا ســامانھ ملــی قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی اینتر

 www.qavanin.ir .مراجعھ شود 

 اضر سازمان برنامھ و بودجھ کشورحدر حال  -2*
 در حال حاضر شرکت بازآفرینی شھری ایران - 1
 امور وزارت: 25/1/1383قانون برگزاری مناقصات مصوب  3ماده  1تبصره  -الف - 2

 شــاخص براساس را معاملات نصاب سال ھر ابتدای در است مکلف دارایی و اقتصادی

 جھــت ایــران، اســلامی جمھوری مرکزی بانک توسط شده اعلام خدمات و کالاھا بھای

 .نماید پیشنھاد وزیران ھیأت بھ تصویب

 نصــاب -الــف:وزیــران ھیــأت 3/2/1399مصــوب  7/2/1399 مــورخ 57607ت/9853 شــماره تصویبنامھ -ب

 زیــر شــرح بــھ -1383 مصــوب- مناقصــات برگزاری نونقا) 3( ماده موضوع معاملات

 :شودمی تعیین

 پنجــاه و چھارصــد مبلــغ ســقف تــا معاملھ مبلغ کھ معاملاتی: کوچک معاملات -1

 .باشد ریال) 450.000.000( میلیون
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 مبلــغ ســقف از بــیش معاملــھ مورد مبلغ كھ معاملاتي: متوسط معاملات - 2

 ننماید تجاوز كوچك معاملات مبلغ سقف برابر ده از و بوده كوچك معاملات

./  

 ده از بــیش آنھــا اولیــھ بــرآورد مبلــغ ھك معاملاتي: بزرگ معاملات - 3

  .باشد كوچك معاملات مبلغ سقف برابر

 مبلــغ متوســط و كوچــك معــاملات بــراي خریــد، در نصاب مبناي - 1 تبصره

 برآوردي مبلغ. باشد مي برآوردي مبلغ بزرگ، معاملات در و معاملھ مورد

 ایــ و( طــرح مشاور توسط) وي مجاز نماینده یا و( عامل مدیر تشخیص بھ

  .شود مي تعیین مدیره ھیأت منتخب كارشناس یا و) متقاضي واحد

 تشــخیص بــھ كــھ اســت بــرآوردي مبلــغ فــروش، در نصاب مبناي - 2 تبصره

 كارشــناس یــا و طــرح مشــاور توســط) وي مجاز نماینده یا و( مدیرعامل

) دادگســتري رســمي كارشــناس یــا و مدیره ھیأت منتخب كارشناس( ارزیاب

  .شد خواھد تعیین

 شــده یــاد ھاي نصاب از یك ھر مشمول معاملات برآورد یا مبلغ - 3 صرهتب

 مــي تلقــي واحــد مجموعــھ یك متعارف طور بھ كھ اقلامي تفكیك با نباید

  .شود تبدیل تر پایین نصاب بھ شوند،

  :شوند مي بنديطبقھ زیر شرح بھ) مزایده( مناقصھ انواع - 4 ماده

 بنديطبقھ زیر انواع بھ رسيبر مراحل نظر از) مزایده( مناقصھ -  الف

  :شوند مي

 نماینــده یــا و( عامــل مــدیر تشــخیص بــھ كھ فرآیندي: ايمرحلھ یك - 1

 ایــن در. نباشــد پیشــنھادھا بازرگاني فني ارزیابي بھ نیاز) وي مجاز

 گشوده جلسھ یك در) گرانمزایده(گران مناقصھ پیشنھاد ھاي پاكت فرایند

  .شود مي تعیین برنده جلسھ ھمان در و

                                                                                                                                                       

 بــوده کوچک معاملات سقف از بیشتر معاملھ مبلغ کھ معاملاتی: متوسط معاملات -2

 .نکند تجاوز ریال) 4.500.000.000( میلیون انصدپ و میلیارد چھار مبلغ از و

 چھــار مبلــغ از بــیش آنھــا اولیھ برآورد مبلغ کھ معاملاتی: بزرگ معاملات -3

 .باشد ریال) 4.500.000.000( میلیون پانصد و میلیارد

 مــواد برخی الحاق قانون) 42( ماده موجب بھ) الف( بند موضوع معاملات نصاب -ب

 کــھ مــواردی بھ 1*-1393 مصوب-) 2( دولت مالی مقررات از بخشی تنظیم قانون بھ

 .یابدمی تسری شود،می انجام مزایده صورت بھ معاملھ

 مصــوب) 2( دولــت مالی مقررات از بخشی تنظیم قانون بھ مواد برخی الحاق قانون) 42( ماده -1*

 قــانون موضــوع معــاملات، نصاب تعیین مورد در وزیران ھیأت اختیارات :4/12/1393

 انجــام مزایــده صــورتبھ معاملــھ کــھ مواردی بھ ١٣٨٣ مصوب مناقصات برگزاری

 .یابدمی تسری شود،می
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 نماینــده یــا و( عامــل مــدیر تشــخیص بھ كھ فرآیندي: اي مرحلھ دو - 2

 فراینــد ایــن در. باشــد لازم پیشنھادھا بازرگاني فني بررسي) وي مجاز

 و داده قرار ارزیابي مورد را پیشنھادھا و تشكیل بازرگاني فني كمیتھ

 مناقصــھ كمیســیون بــھ را پیشــنھادھا بازرگــاني فنــي ارزیــابي نتایج

 مناقصــھ برندهنامھ آیین این مفاد اساس بر تا كند مي گزارش) دهمزای(

  .شود تعیین) مزایده(

 بھ) گرانمزایده(گران مناقصھ دعوت روش نظر از) مزایده( مناقصھ -  ب

  :شوند مي بنديطبقھ زیر انواع

 از عمــومي آگھــي طریــق از كــھ فرآینــدي: عمــومي) مزایده( مناقصھ - 1

  .آید مي عمل بھ دعوت) انگرمزایده(گرانمناقصھ

 مــاده مفــاد اســاس بــر آن در كھ فرآیندي: محدود) مزایده( مناقصھ - 2

) گــرانمزایــده(گرانمناقصــھ نخســت وھلھ در ،)13( ماده رعایت با و) 15(

) كوتــاه فھرست( اولویت واجدان براي سپس و شوند مي فراخوان دارصلاحیت

  .شود مي لارسا) مزایده( مناقصھ در شركت دعوتنامھ

  سازماندھي -  سوم فصل

  :شود مي سازماندھي زیر شرح بھ) مزایده( مناقصھ كمیسیون - 5 ماده

 ســھ از متشــكل شــركت) مزایده( مناقصھ ھاي كمیسیون از یك ھر -  الف

 كارشناسان یا و مدیران میان از مدیره ھیأت توسط كھ باشد مي عضو نفر

 یك از بیش تواند مدیره مي ھیأت. شوند مي انتخاب مطلع و متعھد خبره،

 فراینــد انجــام بــراي مجــزا ھــاي كمیسیون ھمچون دھد، تشكیل كمیسیون

 ماننــد( معاملات سطوح براي متفاوت ھاي كمیسیون یا و) مزایده( مناقصھ

 كــھ معاملاتي كمیسیون یا...) از بیشتر و كمتر مبلغ برآورد با معاملات

 محــدوده باید مدیره ھیأت تصور این در. باشد مي پیچیده تخصصي نظر از

 ابــلاغ ھــا كمیســیون ھمچنــین و مــدیرعامل بھ و مشخص را یك ھر فعالیت

  .نماید

 بنــد ایــن انجام در را خود اختیارات تواند نمي مدیره ھیأت - 1 تبصره

  .نماید تفویض عامل مدیر بھ

 عضــو عنــوان بھ مدیره ھیأت اعضاء از نفر دو حداكثر انتخاب - 2 تبصره

  .است بلامانع) مزایده( مناقصھ كمیسیون ھر

 كمیســیون اعضــاء احكــام شــركت، مدیره ھیأت اعضاء تغییر با - 3 تبصره

 انتخــاب ھــا كمیســیون اعضــاء یــا و تنفیذ باید) مزایده( مناقصھ ھاي

 و تنفیــذ شده یاد شرح بھ ھا كمیسیون اعضاء عضویت كھ زماني تا. شوند

 خود مسؤولیت در ھا سیونكمی اعضاء باشند، نشده انتخاب جدید اعضاء یا

  .بود خواھند باقي
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 یــك از) مــدیره ھیــأت تشخیص بھ( شرایط سلب یا فوت صورت در - 4 تبصره

 باید مدیره ھیأت ،)مزایده( مناقصھ ھاي كمیسیون اعضاء از نفر چند یا

 سایر در و اقدام كمیسیون براي جایگزین اعضاء یا عضو انتخاب بھ نسبت

 بــا را كمیســیون اعضــاء كلیــھ باید مدیره ھیأت استعفاء، نظیر موارد

  .نماید انتخاب دوباره »الف« بند رعایت

 و دارد رســمیت شــده یــاد اعضــاء نفــر ســھ ھر حضور با كمیسیون -  ب

  .شد خواھد اتخاذ آراء اكثریت بھ آن تصمیمات

ــره ــیون - 1 تبص ــھ كمیس ــده( مناقص ــي) مزای ــد م ــب توان ــورد حس  از م

 ســایر یــا و( شــركت اداري و حقــوقي ي،مال فني، متخصصان و كارشناسان

 در حضور براي) ندارند معاملھ موضوع در منافعي گونھھیچ كھ نظرانصاحب

  .نماید دعوت) رأي حق بدون( اظھارنظر براي و كمیسیون جلسات

 چنانچــھ آنھــا مختــار نمایندگان یا واحدھا از یك ھر رؤساي - 2 تبصره

 خــود واحــد بھ مربوط معاملات مورد در توانند مي نباشند، كمیسیون عضو

 ارایــھ را لازم توضــیحات و یافتــھ حضــور) مزایده( مناقصھ كمیسیون در

 رؤســا از یــك ھر از تواند مي) مزایده( مناقصھ كمیسیون ھمچنین. دھند

) رأي حــق بــدون( را خــود نظر و نموده شركت جلسھ در تا نمایند تقاضا

  .دارند اظھار

  :است) مزایده( مناقصھ سیونكمی وظایف از زیر موارد - 6 ماده

 یــا و آگھي انتشار براي) مزایده( مناقصھ اسناد كفایت تأیید -  الف

  .دعوتنامھ ارسال

 در مقــرر موعــد در) مزایــده( مناقصــھ كمیســیون جلســات تشــكیل -  ب

  .فراخوان

 نیــز و آنھا امضاء و مدارك بودن كامل نظر از پیشنھادھا بررسي -  ج

 و) شــكلي ارزیــابي( قیمــت پیشــنھادھاي بودن مشروط غیر و بودن خوانا

  ).مزایده( مناقصھ در شركت تضمین مبلغ واریز تأیید

 و شرایط طبق قبول قابل پیشنھادھاي تعیین و پیشنھادھا ارزیابي -  د

  ).مزایده( مناقصھ اسناد

 بررســي و) لزوم صورت در( پیشنھاددھندگان كیفي ارزیابي ارجاع -  ھـ

 دو فراینــد در بازرگــاني فنــي كمیتــھ بــھ اپیشــنھادھ بازرگــاني فني

  .ايمرحلھ

  .نامھآیین این شرایط طبق دوم و اول برندگان تعیین -  و

  ).مزایده( مناقصھ كمیسیون صورتجلسات امضاء و تنظیم -  ز

 شــرایط طبــق) مزایــده( مناقصــھ لغــو یا تجدید درباره گیريتصمیم – ح

  .نامھآیین این
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  )مزایده( مناقصھ برگزاري -  چھارم فصل

 زیــر مراحــل شامل ترتیب بھ) مزایده( مناقصھ برگزاري فرایند - 7 ماده

  :است

 تعیــین و مناقصــھ موضــوع انجــام براي لازم مالي منابع تأمین -  الف

  .مزایده موضوع انجام از حاصل منابع مصرف نحوه

 دو یا ايمرحلھ یك( بزرگ معاملات در) مزایده( مناقصھ نوع تعیین -  ب

  ).محدود یا عمومي اي،مرحلھ

  ).مزایده( مناقصھ اسناد تھیھ -  ج

  .لزوم صورت در) گرانمزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي -  د

  ).مزایده( مناقصھ فراخوان -  ھـ

  .پبشنھادھا ارزیابي -  و

  ).مزایده( مناقصھ برنده تعیین -  ز

  .قرارداد انعقاد -  ح

  :باشد مي زیر شرح بھ مالي منابع تأمین نحوه - 8 ماده

 بــھ شركت كھ است برآن مشروط طریق، ھر بھ معاملھ انجام نحوه -  الف

 قــرارداد، مــدت در معاملــھ مــالي منــابع بینيبھ پیش نسبت مقتضي نحو

  .باشد شده قید مرتبط اسناد در مراتب و نموده حاصل اطمینان

 و ســال یــك مدت از بیش آن انجام دوره كھ معاملاتي خصوص در -  تبصره

 از قبــل باشــد، كوچــك معــاملات نصاب برابر دویست از بیش نیز آن مبلغ

 آتــي ســنوات برآورد و جاري سال نیاز مورد اعتبار باید معاملھ انجام

 تأیید بھ و درج شركت سالانھ بودجھ ھاي پیوست در مدیره ھیأت تصویب با

  .برسد عمومي مجمع

 بھ شركت توسط باید معاملھ انجام براي تعھدات تأخیر ضمان نحوه -  ب

  .شود تعھد و قید) مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط در صراحت

  :شود مي انجام زیر ھاي روش از یكي بھ مناقصھ - 9 ماده

 توجھ با باید خرید مأمور یا كارپرداز: كوچك معاملات مورد در -  الف

 بھــاي بــا ارتباط در) حقوق یا خدمت كالا،( معاملھ موضوع كیف و كم بھ

 و مشــخص صورتحساب اخذ و شركت صلاح و صرفھ رعایت با و دنمای تحقیق آن

 بھــاي كمترین بھ كیفیت تأمین با را معاملھ خود، مسؤولیت و تشخیص بھ

 نــام و نام درج با خرید مأمور توسط باید ھزینھ سند. دھد انجام ممكن

 ممكــن بھــاي كمترین بھ معاملھ« اینكھ ذكر و تاریخ و سمت و خانوادگي

  .شود امضاء ،»است شده انجام

 مــأمور یــا كــارپرداز: متوســط معــاملات مورد در - )1/8/1390(اصلاحی  ب

) حقــوق یــا خدمت كالا،( معاملھ موضوع كیف و كم بھ توجھ با باید خرید
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 اخــذ بــا و شركت صلاح و صرفھ رعایت با و نماید تحقیق آن بھاي درباره

 بھــاي چنانچھ نظر، مورد كیفیت تأمین با كتبي، استعلام فقره سھ حداقل

 وي تــرازھم مسؤول مقام یا تداركات واحد مسؤول تأیید مورد آمده بدست

. دھــد انجــام حســابصورت أخــذ 1 یا و قرارداد عقد با را معاملھ باشد،

 تداركات مسؤول تأیید با نباشد ممكن كتبي استعلام فقره سھ اخذ چنانچھ

  .شود مي كفایت موجود تعداد بھ وي، ترازھم مسؤول مقام یا

 طــور بــھ را نمونــھ تأییــد كننــده درخواست چنانچھ خرید در - 1 تبصره

 تأییــد بــھ نمونــھ باید خرید، انجام از قبل نماید، اعلام ضروري كتبي

  .برسد كننده درخواست

 بــھ توجــھ با ماده این در شده یاد مسؤولین سایر و مأمورین - 2 تبصره

 بــراي بھــاء اســتعلام بــرگ در حقــوق یا خدمت كالا، فروشندگان كھ مدتي

 بھ كھ كنند اقدام طوري باید اند، كرده ذكر شده پیشنھاد بھاي اعتبار

  .نشود شركت متوجھ خسارتي مدت، انقضاي علت

 واحــد كــارپرداز عھــده بــر تــداركات واحــد مسؤولیت چنانچھ - 3 تبصره

 در. اســت تــداركات واحــد مسؤول امضاء منزلھ بھ نامبرده امضاء باشد،

 ایــن در منــدرج وظــایف تــوان مي باشد، كارپرداز فاقد تشرك كھ صورتي

 خریــد مأمور بھ یا و سازماني مشابھ ھاي پست متصدیان بھ رانامھ آیین

 واحــد مســؤول مقــام تأییــد با معاملات موارد گونھ این در. نمود محول

  .شد خواھد انجام مربوط

  :شود مي عمل زیر ھاي روش از یكي بھ بزرگ معاملات در -  ج

 ھــاي روزنامــھ در فراخــوان انتشار طریق از عمومي مناقصھ رگزاريب - 1

  .كثیرالانتشار

  .محدود مناقصھ برگزاري - 2

  :شود مي انجام زیر ھاي روش از یكي بھ مزایده - 10 ماده

 از معاملــھ مــورد پایــھ بھاي: متوسط و كوچك معاملات مورد در -  الف

 مي صورت حراج طریق زا فروش و ارزیابي مدیره ھیأت منتخب كارشناس طرف

 شــركت معــاملاترســاني اطــلاعشــبكھ  طریق از باید حراج فراخوان. پذیرد

 از عامل مدیر تشخیص بھ و معاملھ اھمیت اقتضاي بھ ھمچنین. شود منتشر

 ھايروزنامھ از یكي در حراج فراخوان خلاصھ درج طریق از نوبت سھ تا دو

 جزئیات بھ دسترسي چگونگي ذكر با( مربوط استان یا كشوري كثیرالانتشار

 كــھ نحوي بھ( دیگر طرق یا) شده یادرساني اطلاع شبكھ در مربوط اطلاعات

                                                
 عمــران تخصصی مادر شرکت معاملات نامھآیین اصلاحتصویبنامھ  1بھ موجب بند  - 1

 بعــد ،)9( ماده) ب( بند درھیأت وزیران  1/8/1390مصوب  ایران شھری بھسازی و

 شده است. اصلاح »یا« واژه بھ »با« واژه »و اردادقر عقد« عبارت از
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 شــركت حــراج در معاملــھ مــورد مشخصــات ملاحظــھ بــا بتوانند خریداران

  .شود منتشر) نمایند

 بــھ آن وجــھ فــروش، مقابــل در كھ شود درج باید فراخوان در - 1 تبصره

 و قــوانین طبــق آن نظایر و عوارض مالیات، ھرگونھ و دریافت نقدي طور

  .است خریدار عھده بھ مقررات

 بــالاترین كــھ خریداري بھ و شروع شده ارزیابي بھاي از حراج - 2 تبصره

 حداقل بھ خرید داوطلب چنانچھ و شود واگذار مي كند، پیشنھاد را بھاء

 لــزوم صــورت در و تجدیــد حــراج نشود، پیدا) شده ارزیابي قیمت( قیمت

  .گیرد مي قرار ارزیابي مورد دوباره معاملھ وردم

 مــاده) الــف( بنــد مــورخ معــاملات خصــوص در تواند، مي شركت - 3 تبصره

  .نماید استفاده را كتبي )مزایده( بزرگ معاملات انجام فرآیند ،)10(

 و( عامــل مــدیر تشخیص بھ كارشناسي پایھ قیمت بزرگ، معاملات در -  ب

 بــا( ارزیــاب كارشــناس یــا و طــرح مشــاور سطتو) وي مجاز نماینده یا

 و مدیره ھیأت انتخاب بھ نفر سھ از متشكل كارشناسي ھیأت آراء اكثریت

 مــي عمــل زیر ھاي روش از یكي بھ و تعیین) دادگستري رسمي كارشناس یا

  :شود

 ھــاي روزنامــھ در فراخــوان انتشار طریق از عمومي مزایده برگزاري - 1

  .كثیرالانتشار

  .محدود مزایده برگزاري - 2

 منقولي غیر اموال استثناء بھ( شركت منقول غیر اموال فروش -  تبصره

 محســوب جاري ھاي دارایي عنوان بھ شركت، فعالیت موضوع بھ توجھ با كھ

 محاســبات قــانون) 115( مــاده در شــده مســتثني اموال ھمچنین و شوند مي

 پیشــنھاد بــا ،)باشــدمي ممنــوع آنھا فروش كھ2 - 1366 مصوب - كشور عمومي

                                                
 غیــر امــوال فــروش: 1366 /1/6كشــور مصــوب عمومي محاسبات قانون) 115( ماده 2

 بــھ شودمی داده تشخیص نیاز بر مازاد کھ دولتی مؤسسات و ھاوزارتخانھ منقول

 :زیر مشروحھ منقول غیر اموال استثناء

 .باشد ملی نفایس از کھ منقولی غیر اموال - 1

 .سازیمھمات و اسلحھ کارخانجات و نظامی استحکامات و تأسیسات - 2

 .تاریخی بناھای و آثار - 3

 باشد دولت تصرف در ملی منافع و مصالح با رابطھ در کھ منقول غیر اموال - 4

 ھیــأت تصــویب بــا مربــوط وزیــر پیشنھاد بھ بنا باشدمی ممنوع آنھا فروش کھ

 ایــن فروش از حاصل وجوه باشدمی مجاز مربوط مقررات ایرس رعایت با و وزیران

 .شود واریز کشور عمومی درآمد حساب بھ باید اموال قبیل



11 
 

 معاملــھ انجام روش چنانچھ. است مجاز عمومي مجمع تصویب و مدیره ھیأت

 عملنامھ آیین این مفاد براساس باشد، نشده مشخص عمومي مجمع مصوبھ در

  .شد خواھد

  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ كیفي ارزیابي - 11 ماده

  :ودش لحاظ زیر موارد بایدگران مناقصھ كیفي ارزیابي در -  الف

  .محصولات و خدمات كیفیت تضمین - 1

  .نظر مورد زمینھ در دانش و تجربھ داشتن -  2

  .سابقھ حسن - 3

  .لزوم صورت در صلاحیت، ھاي گواھینامھ یا كار پروانھ داشتن - 4

  .لزوم صورت در معاملھ، موضوع انجام براي متقاضي مالي توان - 5

 شــده بینــي پــیشن گرامناقصھ كیفي ارزیابي براي كھ مواردي -  تبصره

 لحــاظ بایــد باشــد، منطبق نظر مورد مزایده عمل با كھ صورتي در است،

  .شود

  :است زیر شرح بھ) گرانمزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي مراحل -  ب

  .معیارھا نسبي اھمیت و ارزیابي معیارھاي تعیین - 1

 خواھــد تعیــین معاملــھ موضوع با متناسب ارزیابي معیارھاي -  تبصره

 انجــام تجربــھ و اجرایي سابقھ قبیل از مواردي شامل معیارھا این. شد

 قبلــي، كارھاي در رضایت و سابقھ حسن اقدام، دست در یا مشابھ كارھاي

 و آلاتماشــین و تجھیــزات داشــتن مشــابھ، كارھايدر نوآوري و ھا خلاقیت

 سیســتم و كارآمــد مــدیریت دســترس، در یــا و كار بھ آماده كار لوازم

 عناصــر و فنــي كــادر كفایــت كــار، انجام كیفي نظام و مناسب یتيمدیر

 پشــتیباني، و مالي توان و سرمایھ میزان تجربھ، و دانش نظر از كلیدي

 پــروژه اجــراي محــل در تجربھ داشتن و پیمانكار بودن بومي اولویت با

 و افــزارنرم تجھیــزات، مــورد در فــروش از پــس خدمات ارایھ امكانات(

 در كارھــاي سایر بھ با توجھ(  اجرایي ظرفیت ھمچنین و ،)مشابھ موارد

) حقــوق یا خدمت كالا، ریالي و مقداري برآورد بھ توجھ با و انجام دست

  .بود خواھد

  .ارزیابي روش و گیرياندازه ھاي شاخص تعیین - 2

                                                                                                                                                       

 نیستند ھاوزارتخانھ از یک ھیچ نظر زیر کھ دولتی مؤسسات مورد در - 1 تبصره

 اجرای در مربوطمنقول غیر اموال فروش پیشنھاد شوندمی اداره مستقل طور بھ و

 .آمد خواھد عمل بھ مذکور مؤسسات اجرایی مقام بالاترین طرف از دهما این

 منقــول غیــر امــوال بجــز دولتــی شــرکتھای منقول غیر اموال فروش - 2 تبصره

 .باشدمی مجاز آنھا عمومی مجمع تصویب با ماده این در شده مستثنی
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 ایــن در مــؤثر عوامــل و پیشنھاددھندگان كیفي ارزیابي روش -  تبصره

 دامنــھ و گیريانــدازه ھــاي شــاخص. ارزیــابي معیارھاي شامل( ارزیابي

 نســبي اھمیــت معیارھــا، از ھــر یــك بــراي آن تعیــین مباني و امتیاز

 براي نیاز مورد زمان و) قبول قابل امتیاز نصاب حد ھمچنین و معیارھا

  .شود درج) مزایده( مناقصھ اسناد در باید آن تمدید و بررسي

  .ارزیابي اسناد تھیھ -  3

گــران مناقصــھ كیفــي ارزیــابي بــھ دعــوت بــراي وانفراخــ انتشــار - 4

  ).گرانمزایده(

  .متقاضیان سوي از ارزیابي اسناد ارسال و تكمیل دریافت، - 5

 توسط كھ معاملھ موضوع در صلاحیت واجدین فھرست وجود درصورت -  تبصره

 مســكن وزارت« یا و »3جمھور رییس راھبردي نظارت و ریزيبرنامھ معاونت(

 آن تجدید یا و تھیھ تاریخ از سال دو از بیش و شده منتشر »4شھرسازي و

 دارنــد، قرار شده یاد فھرست در كھ اشخاصي تقاضاي صرفا�  باشد، نگذشتھ

  .گرفت خواھد قرار رسیدگي مورد

گــران مناقصــھ از ھریــك امتیاز تعیین و شده دریافت اسناد ارزیابي - 6

  .آنھا بنديرتبھ و) گرانمزایده(

 و امتیــازات دار،صــلاحیت) گرانمزایــده(گــران مناقصــھ اســامي تھیھ - 7

  )كوتاه فھرست تھیھ( آنھا رتبھ

  ).گران مزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي سازي مستند - 8

 ھــاي شــاخص ،)گرانمزایــده(گــران مناقصــھ كیفــي ارزیــابي -  تبصــره

 كــھ بــود خواھــد ھــایي دستورالعمل براساس ارزیابي روش و گیرياندازه

 مصــوبات جملــھ از( مربــوط مقــررات رعایت با و شركت عمومي مجمع توسط

                                                
 در حال حاضر سازمان برنامھ و بودجھ کشور 3
 و شھرسازی در حال حاضر وزارت راه - 4
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 تصــویب بــھ و تھیــھ) 5قــانون» 12« مــاده »ج« بند در خصوص وزیران ھیأت

  .رسد مي 6شھرسازي و مسكن وزیر

 شــركت ھــاي طــرح مشــاور مھندســین بــھ كــار ارجاع و انتخاب - 12 ماده

 یــا و نظــارت و اجرا و طرح بر مدیریت یا و طراحي مطالعھ، بر مشتمل(

 7اجرایــي ھاي دستورالعمل براساس) كارشناسي و اي مشاوره خدمات نوع ھر

 مــاده »ھـ« بند رعایت با كھ خصوص، این در 8شھرسازي و مسكن وزیر مصوب

 و 1/10/1388 مــورخ ك42983/ت193542 شــماره تصــویبنامھ موضــوع قانون،» 29«

 ھــانامھ آیین از ستفادها. بود خواھد است، شده تنظیم 9آن بعدي اصلاحات

  .است بلامانع سال یك مدت تا موجود ھاي دستورالعمل و

 منــابع محــل از مشــاور، مھندســین الزحمــھحق كھ مواردي در -  تبصره

 در آن چگــونگي كــھ( رقابــت طریــق از ولــي شود، مي تأمین شركت داخلي

 میــزان شــود، نمــي تعیــین) شــود مــي مشــخص شــده یاد ھاي دستورالعمل

 و بــود خواھــد مــدیره ھیــأت تصــویب و مدیرعامل پیشنھاد بھ مھالزححق

 كوچــك معــاملات نصاب برابر پنج و بیست از بیش الزحمھ حق مبلغ چنانچھ

  .برسد شركت عمومي مجمع رییس تأیید بھ باید مراتب باشد،

                                                
 ســازمان: 25/1/1383قانونبرگزاری مناقصات مصــوب » 12« ماده »ج« بند -الف - 5

 حــداكثر اجرائــي دستگاھھاي ھمكاري با است مكلف كشور ریزي برنامھ و مدیریت

گــران مناقصھ كیفي ارزیابي اجرائي نامھ آئین قانون این تصویب از پس ماه سھ

 و گیــري انــدازه ھاي شاخص بیانگر كھ ماده این در مقرر وازینم رعایت با را

 .برساند وزیران ھیأت تصویب بھ و تھیھ باشدگران مناقصھ ارزیابي روش

قــانون برگــزاری مناقصــات مصــوب » 12« ماده »ج« نامھ بندجھت ملاحظھ آیین ب:

ت منتشــره از ھمــین ھیأت وزیران بھ مجموعھ قانون برگــزاری مناقصــا 5/7/1385

معاونت و یــا ســامانھ ملــی قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی اینترنتــی 

 www.qavanin.ir .مراجعھ شود 
 در حال حاضر وزیر راه و شھرسازی 6
7  
 در حال حاضر وزیر راه و شھرسازی 8
 : خریــد25/1/1383مناقصــات مصــوب قانون برگــزاری » 29« ماده »ھـ« بند -الف 9

 بــر مشــتمل بازرگــاني فنــي مشــاوره و مشــاور مھندســي از اعم مشاوره خدمات

 خــدمات نــوع ھــر یــا و نظــارت و اجرا و طرح بر مدیریت یا و طراحي ،مطالعھ

 كارشناسي و اي مشاوره

 خــدمات معیارھــاي و مــوازین ،ضــوابط تعیــین جھت بند این اجرائي نامھ آئین

 ســازمان پیشــنھاد بــھ قــانون ایــن تصــویب از پس ماه سھ ظرف حداكثر مشاوره

 .رسد مي وزیران ھیأت تصویب بھ كشور ریزي برنامھ و مدیریت

ھیأت وزیــران بــھ  18/7/1388صوب ممشاوره  خدمات خرید نامھجھت ملاحظھ آیین -ب

منتشره از ھمین معاونــت و یــا ســامانھ ملــی  مجموعھ قانون برگزاری مناقصات

 مراجعھ شود. www.qavanin.ir قوانین و مقررات ج.ا.ا بھ نشانی اینترنتی 
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  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ) مزایده( مناقصھ فراخوان - 13 ماده

  :باشد زیر نكات و شرایط شامل باید حداقل فراخوان مفاد -  الف

  .آن نظایر و مدارك ارایھ یا و ارسال براي شركت نشاني و نام - 1

  .حقوق یا خدمت كالا، كیفیت و كمیت نوع، - 2

 گشــایش و پیشــنھادھا تحویــل اســناد، دریافــت مھلــت و زمــان محل، - 3

  .آنھا

 وط،مشــر امضــاء، فاقــد پیشــنھادھاي بــھ« كــھ شود درج فراخوان در - 4

 واصــل فراخــوان در مقــرر مدت انقضاء از بعد كھ پیشنھادھایي و مخدوش

  .»شد نخواھد داده اثر ترتیب مطلقا�  شود،

 آن تعیــین كــھ صــورتي در( آن مبــاني و معاملــھ شــده برآورد مبلغ - 5

 وجود پایھ بھاي فھرست كھ مواردي در). باشد مصلحت بھ آن اعلام و میسر

  .شود مي تھیھ شده یاد ستفھر طبق مربوط برآورد دارد،

 صــورت بــھ) مزایــده( مناقصــھ در شــركت تضــمین( سپرده مبلغ و نوع - 6

  .مقطوع

 بــرآورد میــزان از درصدھایي مبناي بر شده یاد مقطوع مبلغ -  تبصره

 درج) مزایــده( مناقصــھ اســناد در و محاســبھ شركت طرف از زیر شرح بھ

  :شد خواھد

  %).10( درصد ده نرخ بھ كوچك ملاتمعا نصاب برابر ده معاملات براي - 1

 بــھ نســبت كوچــك معــاملات نصــاب برابر پنج و بیست تا معاملات براي - 2

  ).%5( درصد پنج نرخ بھ كوچك معاملات نصاب برابر ده مازاد

 بــالا، بــھ كوچــك معــاملات نصــاب برابر پنج و بیست از معاملات براي - 3

 درصــد ســھ نرخ بھ كوچك تمعاملا نصاب برابر پنج و بیست مازاد بھ نسبت

)3.(%  

 در و تعیــین عامــل مــدیر نظــر بــا ســپرده میــزان خــاص، موارد در - 4

  .شد خواھد اعلام فراخوان

 مبلــغ معــادل اســت موظــف دھنــده پیشــنھاد كھ شود درج فراخوان در - 5

 بــھ را شده یاد مبلغ یا تسلیم مقررات مطابق معتبر ھاي تضمین سپرده،

 و تھیــھ شــركت وجــھ در تضمیني بانكي چك یا و واریز شركت بانكي حساب

 بھ پیشنھاد ضمیمھ را، وجھ واریز بانكي رسید یا ضمانتنامھ مورد، حسب

 مخــدوش، ھــاي ســپرده ســپرده، فاقد پیشنھادھاي بھ. نماید تسلیم شركت

 داده اثــر ترتیب آن نظایر و شخصي چك مقرر، میزان از كمتر ھاي سپرده

  .شد نخواھد

 اســناد در مربــوط جزئیــات و اطلاعات سایر« كھ شود درج فراخوان در - 6

  .»است مندرج) مزایده( مناقصھ
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  ).مزایده( مناقصھ اسناد فروش ترتیب ذكر - 7 

 و شــركت معاملات رسانياطلاع شبكھ طریق از را فراخوان باید شركت -  ب

 مناقصــات، رســانياطلاع ملي شبكھ طریق از مناقصھ، خصوص در آن بر علاوه

 طریــق از نوبت سھ تا دو از عامل مدیر تشخیص بھ ھمچنین. نماید رمنتش

 یا كشوري كثیرالانتشار ھايروزنامھ از یكي در حداقل فراخوان خلاصھ درج

 در مربــوط اطلاعــات جزئیــات بــھ دسترســي چگونگي ذكر با( مربوط استان

  .شود منتشر) شده یادرساني اطلاع ھايشبكھ

 مــوارد بــر عــلاوه تواند مي) وي مجاز هنمایند یا و( عامل مدیر -  ج

 و گروھــي ھــاي رســانھ ســایر طریــق از مــاده این) ب( بند در شده یاد

 منتشر را فراخوان نیزرساني اطلاع ھاي پایگاه و جمعي ارتباط ھايرسانھ

  .نماید

 چنــد در فراخــوان انتشار عامل مدیر تشخیص بھ كھ مواردي در - 1 تبصره

 نشــر بــھ نیــز دانــد مــي لازم كھ ھایي محل در باشد، داشتھ ضرورت محل

  .نمود خواھد اقدام فراخوان

 المللــيبین) مزایــده( مناقصھ برگزاري بھ نیاز كھ صورتي در - 2 تبصره

 كســب بــا باید باشد مطرح خارجي اعتباري تسھیلات از استفاده یا باشد،

 فني توان از استفاده حداكثر قانون موازین رعایت با و مربوط مجوزھاي

 ایجــاد و ھاپروژه اجراي در كشور اجرایي و صنعتي و تولیدي مھندسي، و

 مــورد در و اقــدام 10- 1375 ســال مصــوب - خــدمات صــدور منظــور بھ تسھیلات

 مربــوط،) مزایــده( مناقصھ آگھي المللي،بین) مزایده( مناقصھ برگزاري

 ملــي شــبكھ مناقصــھ، خصوص در و شركت معاملاترساني اطلاع شبكھ بر علاوه

 یــك حــداقل و كثیرالانتشار ھايروزنامھ از یكي در مناقصات، رسانياطلاع

 یــا مجلــھ یــك و داخلــي زبــان انگلیســي ھاي روزنامھ از یكي در نوبت

  .شود منتشر موضوع، با مرتبط المللي بین روزنامھ

  :است الزامي) مزایده( مناقصھ اسناد درخصوص زیر احكام - 14 ماده

 ھمــھ بــھ یكســان طــور بھ باید) مزایده( مناقصھ اسناد تمامي -  الف

  .شود تحویل داوطلبان

  :است زیر موارد در تصریح شامل) مزایده( مناقصھ اسناد -  ب

                                                
 و تولیــدي تــوان از اســتفاده حــداكثر قــانون 23قانون فوق بھ موجب ماده  10

 مــاده اصــلاح و صــادرات امر در آنھا تقویت و كشور نیازھاي تأمین در خدماتي

 صراحتا� لغو گردیده است؛  1/5/1391مستقیم، مصوب  مالیاتھاي قانون) 104(

 حمایــت و كشور خدماتي و تولیدي توان از استفاده حداكثر در حال حاضر قانون

باشد. جھت ملاحظھ قوانین نامبرده بھ میمعتبر  15/2/1398مصوب  ایراني كالاي از

مراجعــھ  www.qavanin.ir و مقررات ج.ا.ا بھ نشانی اینترنتی سامانھ ملی قوانین 

 شود. 
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  .شركت نشاني و نام - 1

  ) ).مزایده( مناقصھ در شركت تضمین( سپرده مبلغ و نوع - 2

 گشــایش و پیشــنھادھا تحویــل اســناد، دریافــت مھلــت و زمــان محل، - 3

  .آنھا

ــرذ -  4 ــاز« ك ــودن مج ــور ب ــنھاددھندگان حض ــھ در پیش ــایش جلس  گش

 تعیــین و پیشــنھادھا بررســي زمــان مــدت حداكثر ھمچنین و »پیشنھادھا

  ).مزایده( مناقصھ برنده

 ھــاي نســخھ تعــداد و پیشنھادھا تسلیم براي مقرر مھلت و تھیھ روش - 5

  آنھا

 حــروف و اعــداد صــورت بــھ( مشــخص مبلــغ بــھ باید پیشنھادي بھاي -  6

 شــده اعلام بھاي واحد بھ نسبت اضافھ یا كسري درصد براساس یا) توأمان

 و لاك ھــاي پاكــت در و تعیــین نظــر مورد حقوق یا خدمت كالا، میزان یا

 ھــاي پاكــت. شــود تســلیم محرمانھ طور بھ و شركت دبیرخانھ بھ مھرشده

  .شد خواھد گشوده) مزایده( مناقصھ كمیسیون جلسھ در صرفا�  یادشده

  .كار انجام حسن تضمین و پرداخت پیش بلغم -  7

  .پیشنھادھا اعتبار مدت - 8

 ھریــك ضــمانتنامھ تــأمین بــھ مربوط ھاي ھزینھ جبران سقف و شرایط - 9

 بــھ) مزایــده( مناقصھ كھ مواردي براي ،)گران مزایده(گران مناقصھ از

  .شود تجدید پیشنھادھا، اعتبار مدت پایان دلیل

 و كمیــت نــوع، اســتانداردھا، بازرگــاني، يفنــ مشخصــات كار، شرح - 10

  .حقوق یا خدمت كالا، كیفیت

) حقــوقي یــا و حقیقــي( شخص یك انتخاب بیانگر نباید مشخصات - 1 تبصره

  .باشد خاص كشور یا و

 اي صورتجلســھ در بایــد معاملھ مورد مشخصات مزایده، درخصوص - 2 تبصره

 صــورت در و ربــطذي) واحــدھاي( واحد) مسؤولین( مسؤول امضاء بھ و درج

  .برسد ارزیاب كارشناس یا و طرح مشاور لزوم

 حمــل، ترتیب( حقوق یا خدمت كالا، تحویل و انجام براي ریزيبرنامھ - 11

  ).آن نظایر و تأخیر صورت در خسارت میزان و بیمھ

  ).گرانمزایده(گران مناقصھ كیفي ارزیابي روش و معیارھا - 12

 طــور بــھ پرداخــت ھمچون مواردي عیینت( معاملھ بھاي پرداخت نحوه - 13

  )آن نظایر و اقساط نقد،

 معــاملات بــراي ریالي اسنادي اعتبار گشایش طریق از پرداخت -  تبصره

  .شودمي توصیھ بزرگ
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 گرانمناقصــھ بھ نسبت داخلي) گرانمزایده( گرانمناقصھ ترجیح نحوه - 14

  .لملليابین) ھاي مزایده( ھايمناقصھ در خارجي،) گرانمزایده(

 نحــوه« ذكــر بــا) مزایــده( مناقصــھ برنــده تعیــین روش و مبــاني - 15

 كــھ مواردي در ،»پیشنھادي قیمت بر بازرگاني فني ارزیابي تأثیرگذاري

 پیشــنھادھا مالي و بازرگاني فني ارزیابي طریق از پیشنھاد ترینمناسب

  .شود مي تعیین

 ضــمایم و صوصــيخ و عمــومي شــرایط موافقتنامھ، شامل قرارداد متن - 61

  .آن

  .)18( ماده موضوع توضیحات و صورتجلسات - 17

  .باشد لازم شركت تشخیص بھ كھ اسنادي سایر - 18

 حقــوق یــا خــدمت كــالا، مقــدار دارد اختیار شركت اینكھ بھ تصریح - 19

  .دھد كاھش یا افزایش%) 25( درصد پنج و بیست تا را معاملھ مورد

 بــھ مربــوط قــانوني كســورات مــورد در شــركت قانوني تكالیف اعلام - 20

 عــوارض و مالیــات بیمــھ، با ارتباط در معاملھ طرف تكالیف و قرارداد

  .قرارداد بھ متعلق

 ضــروري رســمي دفــاتر در را قرارداد ثبت شركت كھ صورتي در -  تبصره

 پرداخــت و قــرارداد ثبــت ھزینــھ كــھ شود درج فراخوان در دھد، تشخیص

 مناقصــھ برنــده عھده بھ مقررات و انینقو طبق عوارض ھرگونھ و مالیات

  .بود خواھد) مزایده(

 انعقــاد بھ حاضر) مزایده( مناقصھ برنده كھ صورتي در« عبارت ذكر - 21

 برنــده دوم نفــر بــا و ضــبط او سپرده نشود، معاملھ انجام و قرارداد

 مناقصــھ دوم برنــده ســپرده و شــود مي انجام معاملھ) مزایده( مناقصھ

 معاملــھ انجام از یا و قرارداد انعقاد از كھ صورتي در نیز) مزایده(

 ضــمانت تسلیم یا قرارداد انعقاد از قبل. شد خواھد ضبط ورزد، امتناع

 مســترد دوم نفــر سپرده ،)مزایده( مناقصھ برنده طرف از تعھدات انجام

  .دوم نفر سپرده نگھداري زمان مدت حداكثر ھمچنین و »شد نخواھد

  .آن استرداد و دریافت ترتیب و تعھدات انجام ضمانت میزان - 22

 وجــزء ا»1«بنــد »و«جــزء مواردموضوع در شركت«شودكھ درج اسناد در - 23

 مزایــده( گــر مناقصــھ كھ مواردي در و» 25« ماده» 2« بند »ھـ«و»د« ھاي

 شــماره تصــویبنامھ) 1( مــاده بندھاي در مندرج اعمال از یكي مرتكب) گر
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 رد�ِ  در شــود، آن 11بعــدي ھاياصــلاحیھ و 22/12/3831 مــورخ ھـــ30374 ت/73377

  .»است مختار مربوط پیشنھادھاي

 اختیــار ایــن ســلب موجب نیز بازرگاني فني كمیتھ در قبولي -  تبصره

 رد بــھ مربــوط دلایــل پیشــنھادھا، از ھریــك رد صــورت در شــركت. نیست

 مــي نگھــداري آینــده مراجعات براي شركت سوابق در و مشخص را پیشنھاد

  .نماید

  .)21( ماده »ي« و »ط« بندھاي در مندرج مفاد درج - 24

 واگــذاري حق) مزایده( مناقصھ برنده« عبارت ذكر - )1/8/1390(اصلاحی  25

 رعایــت و شركت كتبي موافقت بدون را معاملھ موضوع از بخشي یا و تمام

  12.»ندارد دیگري مناقصھ بھ برگزاری تشریفات

 بــا عمــومي) مزایده( مناقصھ رگزاريب محدودیت كھ در مواردي - 15 ماده

 انجــام در شــركت صــلاح و صــرفھ و گــزارش متقاضــي واحد توسط ادلھ ذكر

 ھیأت مصوب دستورالعمل براساس محدود) مزایده( مناقصھ صورت بھ معاملھ

                                                
 و پیشــگیري نامــھدر خصــوص آیین 22/12/1383 مورخ ھـ30374 ت/73377 شماره تصویبنامھ) 1( ماده 11

 ســتگاھھايد و مســئولان كاركنــان: 1/9/1383اجرایي مصــوب  دستگاھھاي در رشوه با مبارزه

 ســند یــا نمایند مال یا و جھ و اخذ بھ مبادرت ذیل بندھاي مطابق كھ اجرایي

 مذاكره و موافقت جلب موجبات یا كنند دریافت را مالي تسلیم یا جھ و پرداخت

 بھ توجھ با ، نمایند فراھم را جھ و پرداخت سند یا مال ایصال و صول و یا و

 پرونــده ـــ1* 1372 مصــوب ـ اداري لفاتتخ بھ رسیدگي قانون) 8( ماده) 17( بند

 ارجــاع مناســب مجازات اعمال براي اداري تخلفات بھ رسیدگي ھیأتھاي بھ آنان

  شد. خواھد

 است. شده تعیین مقررات و قوانین در آنچھ غیراز بھ جوھي و گرفتن ـ الف

 بھ ظاھرا�  یا معمولي قیمت از ارزانتر فاحش مقدار بھ یا بلاعوض مالي اخذ ـ ب

 قیمت. از كمتر فاحش مقدار بھ اقعا�  و و معمولي متقی

 غیرمستقیم یا مستقیم طور بھ قیمت از گرانتر فاحش مقدار بھ مالي ش فرو ـ ج

 . مربوط مقررات رعایت ن بدو رجوع ارباب بھ

 و صــول و یــا موافقــت جلــب مــذاكره قبیل از ارتشا موجبات نمودن فراھم ـ د

 . رجوع ارباب از جھ و تپرداخ سند یا مال یا جھ و ایصال

 اربــاب از مال تسلیم یا جھ و پرداخت سند یا مال یا جھ و قبول یا اخذ ـ ھـ

 كھ امري ندادن انجام یا دادن انجام براي غیرمستقیم یا مستقیم طور بھ رجوع

 . باشد مي اجرایي دستگاه بھ مربوط

تخلفــات : 7/9/1372 مصــوب ـ اداري تخلفــات بھ رسیدگي قانون) 8( ماده از-1*

 اداری بھ قرار زیر است:...

 ھــر خــذأ یــا شــده تعیین مقررات و قوانین در آنچھ از غیر وجوھي گرفتن - 17

 .شودمي تلقي خواريرشوه عرف در كھ مالي گونھ
 و عمــران تخصصــي مــادر شــركت معاملات نامھمصوبھ اصلاح آیین 2بھ موجب بند  12

 واژه از زیــران، در بنــد فــوق بعــدھیأت و 1/8/1390ایران مصوب  شھري بھسازي

 اضافھ شده است.» مناقصھ برگزاري تشریفات رعایت و« عبارت» شركت«
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 عمــل زیــر ترتیب بھ شود، تأیید عامل مدیر مسؤولیت و تشخیص بھ مدیره

  :شد خواھد

 در آن بــر عــلاوه و شــركت، معــاملات رســانياطلاع شبكھ طریق از شركت - 1

 ارســال و مناقصــات، رســانياطلاع ملــي شــبكھ طریــق از مناقصــھ، خصــوص

 مناقصھ در شركت آمادگي اعلام براي دارصلاحیت اشخاص كلیھ از دعوتنامھ،

  .آورد مي عمل بھ دعوت) مزایده(

 و كــرده آمــادگي اعــلام) مزایده( مناقصھ در شركت براي كھ اشخاصي -  2

 فنــي كمیتــھ توســط انــد، داده تحویــل مقــرر مھلت در را مربوط اسناد

  .شوند مي كیفي ارزیابي) 11( ماده در مقرر ترتیب بھ و بازرگاني

 اولویــت ترتیــب بــھ را نصــاب حد واجد اشخاص بازرگاني فني كمیتھ -  3

 در) 11( مــاده» 3« تبصــره بــھ توجــھ بــا كھ كیفي ارزیابي روش اساس بر

 مــي مــنعكس) مزایده( مناقصھ كمیسیون بھ و تعیین است، شده درج اسناد

  .نماید

 بھ مدیره، ھیأت تأیید و عامل مدیر تشخیص بھ كھ مواردي در -  تبصره

 بندھاي حذف در شركت صلاح و صرفھ ارزیابي، انجام از ناشي تأخیر واسطھ

 قابــل اطلاعــات آخــرین اســاس بــر بازرگــاني فني كمیتھ باشد،) 2( و) 1(

 انجــام تــوان مورد در) اخیر سال دو طي شده انجام ھايارزیابي( تحصیل

  .كرد خواھد نظر اظھار اشخاص تعھدات

 بــھ و نصــاب حــد واجــد اشخاص از فھرستي) مزایده( مناقصھ كمیسیون - 4

 مناقصھ دعوتنامھ تا) كوتاه فھرست( نمایدمي تھیھ ایشان اولویت ترتیب

  .شود ارسال آنھا براي) مزایده(

 بــراي اولویــت بھ توجھ با كھ) بند این موضوع( اشخاص تعداد - 1 تبصره

 از قبــل و عامــل مدیر تأیید با شوند مي دعوت محدود) مزایده( مناقصھ

 نفــر ھفــت اشخاص تعداد حداقل. شد خواھند تعیین شده یاد مراحل انجام

  .بود خواھد

ــره ــورت در - 2 تبص ــود ص ــت وج ــاه فھرس ــھ كوت ) گرانمزایده(گرانمناقص

 اســتفاده بــدون و شده یاد ترتیب بھ قبل سال دو حداكثر كھ دار،حیتصلا

 شــركت مــدیرعامل، تشــخیص بــھ باشــد، شــده تھیھ ماده این) 1( تبصره از

  .نیست یادشده مراحل انجام بھ ملزم

 كمیســیون باشــد، نفــر ھفــت از كمتــر نصــاب حد واجد اشخاص چنانچھ - 5

 از یــا و اقــدام مجــدد ســانيراطلاع بھ نسبت تواندمي) مزایده( مناقصھ

 بــراي را مراتــب یــا و دعوت را صلاحیتدار اشخاص دعوتنامھ ارسال طریق

) نصــاب حــد واجدین تعداد بھ تعداد حداقل كاھش جملھ از( تصمیم اتخاذ

  .نماید منعكس مدیره ھیأت بھ
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 قابــل كــھ عمــومي) مزایــده( مناقصھ بھ مربوط مقررات كلیھ -  تبصره

 محــدود) مزایــده( مناقصھ در باشد، محدود) ایدهمز( مناقصھ با انطباق

 در نامــھآیین ایــن در منــدرج مــوارد از جملــھ،. است الرعایھلازم نیز

 محــدود) مزایــده( مناقصــھ دعوتنامــھ در بایــد مي فراخوان با ارتباط

  .شود مراعات

  :است زیر شرح بھ پیشنھادھا تسلیم و تھیھ ترتیب - 16 ماده

 خریــد یــا دریافــت از پــس) مزایــده( اقصــھمن در كنندگانشــركت – الف

 تســلیم شــركت بھ و تھیھ زیر ترتیب بھ را خود پیشنھادھاي باید اسناد

  :كنند

  .پیشنھادھا و اسناد تكمیل و تھیھ - 1

  ).مزایده( مناقصھ فراخوان در مقرر مھلت در پیشنھادھا تسلیم - 2

  .پیشنھادھا تحویل رسید دریافت - 3

 كــافي پیشــنھاد تھیــھ بــراي عــرف حسب ایدب پیشنھاد قبول مھلت -  ب

 از المللــيبین و داخلي) مزایده( مناقصھ مورد در مھلت این ولي باشد،

 ده از كمتر نباید ترتیب بھ) مزایده( مناقصھ اسناد تحویل مھلت آخرین

  .باشد ماه یك و روز

 روزنامــھ، طریــق از فراخوان انتشار بر علاوه كھ مواردي در -  تبصره

 اســناد شــركت، معاملات رسانياطلاع شبكھ و مناقصات رسانيطلاعا ملي شبكھ

 اختیــار در بلافاصــلھ و الكترونیكــي صــورت بــھ نیــز) مزایده( مناقصھ

 انتشــار تاریخ ماند، مي باقي آنان دسترس در و گیردمي قرار داوطلبان

 رســانياطلاع ملــي شــبكھ در اسناد انتشار و روزنامھ در فراخوان اولین

 نظــر از) باشد مؤخر كدام ھر( شركت معاملاترساني اطلاع شبكھ و مناقصات

) مزایده( مناقصھ اسناد تحویل مھلت آخرین حكم در پیشنھاد، قبول مھلت

  .است

  :است زیر شرح بھ پیشنھادھا تحویل و تسلیم شرایط - 17 ماده

 كھ درمواردي جز ،)مزایده( مناقصھ در كنندگانشركت از یك ھیچ -  الف

 یــك از بیش توانند نمي باشد، شده بینيپیش) مزایده( مناقصھ اسناد در

  .كنند تسلیم پیشنھاد

) گرانمزایده(گرانمناقصــھ تمــامي بــراي) مزایده( مناقصھ شرایط -  ب

 تــأمین در جملــھ از باشــد یكسان باید خصوصي یا عمومي دولتي، از اعم

 و مشخصــات مــدارك، تسلیم و تحویل نحوه قرارداد، شرایط ھا،ضمانتنامھ

  .آنھا نظایر و تعھدات انجام شرایط
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) مزایــده( مناقصــھ اســناد باید) مزایده( مناقصھ در كنندگانشركت – ج

 بھ شده مھر و لاك و دربستھ جداگانھ ھاي پاكت در را خود پیشنھادھاي و

  :كنند ارایھ شركت بھ زیر شرح

 مناقصــھ در شــركت ضــمانتنامھ شــامل)) الــف( پاكــت( تضــمین پاكــت - 1

  ).مزایده(

 اســناد فنــي، اســناد شــامل)) ب( پاكــت( بازرگــاني فنــي پاكــت -  2

  .حقوقي و قراردادي

 پیشــنھاد مــالي شرایط و قیمت پیشنھاد شامل) »ج« پاكت( قیمت پاكت - 3

 معاملــھ، موضــوع با متناسب). مزایده( مناقصھ اسناد چارچوب در دھنده

 در مھــر، و لاك از پــس ھــا، پاكــت ھمگي كھ شد خواھد اعلام فراخوان در

 تحویــل مقــرر بنديزمان طبق و گرفتھ قرار شده مھر و لاك پاكت یك داخل

  .شوند داده

 شــركت شــده ارایھ پیشنھادھاي ھمھ مقرر مھلت در است موظف شركت -  د

 صــیانت ھاپاكت از بازگشایي جلسھ تا و ثبت دریافت، از پس را كنندگان

  .نماید

 پیشنھاد گرفتن پس یا و جایگزیني ح،اصلا تحویل، تسلیم، ھرگونھ -  ھـ

 مھلــت در نامھآیین این) 34( ماده رعایت با و گواھي قابل صورت بھ باید

  .شود انجام) مزایده( مناقصھ اسناد در مقرر مكان و

  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ اسناد تشریح و توضیح - 18 ماده

 یــا ابھــام) همزایــد( مناقصــھ اسناد در ايكنندهشركت چنانچھ -  الف

  .بخواھد توضیح شركت از تواند مي كند، مشاھده ایرادي

 و) گرانمزایــده(گــران مناقصــھ ھــاي پرســش بــھ پاسخ و توضیحات -  ب

 و آن صورتجلســھ رونوشــت ،»اســناد توضیح جلسھ« تشكیل صورت در ھمچنین

) 34( مــاده رعایــت با باید) مزایده( مناقصھ اسناد در تجدیدنظر ھرگونھ

 قــرار) مزایــده( مناقصھ در كنندگانشركت ھمھ اختیار در یكسان طور بھ

  .شود داده

 از) مزایــده( مناقصــھ اســناد تــا نماید اھتمام باید شركت -  تبصره

 در كنندگانشــركت تا باشد ابھام از عاري و بوده برخوردار لازم شفافیت

 ،)مزایده( مناقصھ اسناد از صحیح برداشت با بتوانند) مزایده( مناقصھ

 مناقصــھ شــرایط چــارچوب در را خــود پیشــنھادي مــالي شــرایط و قیمــت

  .نمایند ارایھ) مزایده(

  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ پیشنھادھا گشایش - 19 ماده

 رســیده پیشــنھادھایي یــا پیشــنھاد مقرر مدت در كھ صورتي در -  الف

 و تشــكیل مقــرر مكــان و زمــان در) مزایــده( مناقصــھ كمیســیون باشد،
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 تصــمیم اتخــاذ و رســیدگي زیر شرح بھ و مفتوح را دریافتي دھايپیشنھا

  .نمود خواھد

  :است زیر شرح بھ پیشنھادھا گشایش مراحل -  ب

 پیشــنھاددھندگان اســناد، كننــدگان دریافــت اســامي فھرســت تھیــھ - 1

  .جلسھ در كنندگانشركت و حاضران ،)گرانمزایده و گرانمناقصھ(

  .آن كنترل و) الف( تضمین پاكت بازكردن -  2

  ).ب( بازرگاني فني پاكت بازكردن - 3

 در بازرگــاني فنــي كمیتــھ بــھ) ب( بازرگــاني فني ھاي پاكت تحویل - 4

  .اي مرحلھ دو) ھاي مزایده( ھاي مناقصھ

 و مــدارك بــودن كامــل نظــر از كنتــرل و) ج( قیمــت پاكــت بازكردن - 5

 ھايمناقصــھ در قبــول، غیرقابل پیشنھادھاي گذاشتن كنار و آنھا امضاء

  .ايمرحلھ یك) ھايمزایده(

 كمیســیون توســط پیشــنھادھا گشایش صورتجلسھ امضاء و تنظیم و تھیھ - 6

  ).مزایده( مناقصھ

 بــھ شــده رد پیشنھادھاي) الف( تضمین و) ج( قیمت ھاي پاكت تحویل -  7

  .نفعذي بھ استرداد براي شركت

 مكــان و زمــان ي،ا مرحلھ دو) مزایده( مناقصھ برگزاري صورت در -  ج

 اعــلام ھــاپاكت گشــایش جلســھ در) ج( قیمت ھاي پاكت گشایش جلسھ تشكیل

 پیشــنھادھا اعتبــار مــدت سقف تا بار یك براي فقط مدت این. شد خواھد

 و لاك لفــاف یــك در) ج( قیمــت ھاي پاكت صورت این در. است تمدید قابل

 یــك) ھــاي همزایــد( ھاي مناقصھ در. شود مي صیانت شركت توسط شده مھر

 برنــده) 21( مــاده براساس و گشوده درنگبي) ج( قیمت ھاي پاكت اي،مرحلھ

  .شود مي تعیین) مزایده( مناقصھ

 آنھا نمایندگان یا) گرانمزایده( گرانمناقصھ از است موظف شركت -  د

 دعــوت) »ج« قیمت ھايپاكت( مالي پیشنھادھاي گشایش جلسھ در حضور براي

  .نماید

 انجــام زیــر شــرح بــھ پیشــنھادھا بازرگــاني فنــي ارزیــابي - 20 ماده

  :گیردمي

 اســت موظــف شــركت اي، مرحلھ دو) ھاي مزایده( ھاي مناقصھ در -  الف

 ،)مزایــده( مناقصــھ اســناد در شــده اعــلام ھاي روش و معیارھا براساس

 بازرگــاني فنــي ارزیــابي و گرانمزایــده و گرانمناقصــھ كیفي ارزیابي

  .نماید اعلام و جامان را پیشنھادھا

 یا الملليبین استانداردھاي براساس مورد حسب( استانداردھا -  تبصره

 عوامــل و پیشــنھادھا فني مشخصات ارزیابي روش و» 27« ماده موضوع داخلي
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 گیريانــدازه ھاي شاخص ارزیابي، معیارھاي شامل( ارزیابي این در مؤثر

 نسبي اھمیت معیارھا، از ھریك براي آن تعیین مباني و امتیاز دامنھ و

 در و تعیــین بایــد) قبول قابل فني امتیاز نصاب حد ھمچنین و معیارھا

  .شود درج) مزایده( مناقصھ اسناد

 نتیجــھ باشــد، لازم پیشنھادھا بازرگاني فني بررسي كھ صورتي در -  ب

 جلســھ بــھ كند، مي معین) مزایده( مناقصھ كمیسیون كھ مھلتي طي بررسي

 بازرگــاني، فنــي كمیتــھ گــزارش براساس و شود مي حالھا كمیسیون بعدي

 را لازم بازرگــاني فني امتیاز كھ پیشنھاددھندگاني) ج( قیمت ھاي پاكت

  .شود مي گشوده اند، كرده احراز

 باشــد، لازم پیشــنھادھا بازرگــاني فنــي بررســي كھ صورتي در - 1 تبصره

 برابــر دو اتــ حــداكثر) مزایده( مناقصھ كمیسیون توسط نظر اعلام مھلت

 چنانچــھ. بود خواھد تمدید قابل كمیسیون توسط رسیدگي براي مقرر مھلت

 نمایــد، تجــاوز برنــده تعیین براي مقرر مھلت سقف از نیاز مورد فرصت

 ایــن در. برســاند پیشــنھاددھندگان كلیھ اطلاع بھ را موضوع باید شركت

 شده مدیدت مھلت مدت نصف ظرف حداكثر دھندگان، پیشنھاد از یك ھر صورت

 را خــود انصــراف تواننــد مــي نمود، نخواھد تجاوز كاري روز ده از كھ

  .شد خواھد مسترد آنھا سپرده انصراف صورت در و اعلام

 اســناد دھنــدگان، پیشنھاد فني اسناد بررسي با ھمزمان شركت - 2 تبصره

 ابھــام وجــود صــورت در و داده قرار بررسي مورد را حقوقي و قراردادي

 رســیده پیشنھادھاي بین ھاي اختلاف رفع احتمالا�  و ابھامات رفع بھ نسبت

 نماید، ایجاب ضرورت چنانچھ و نموده اقدام) مزایده( مناقصھ اسناد با

 كننــدگان شــركت ھمــھ بــھ و مشخص ابھام رفع براي را معقولي زمان مدت

  .كند مي اعلام

 ایيپیشــنھادھ شــده تعیین مھلت در باید بازرگاني فني كمیتھ - 3 تبصره

 پیشــنھادھاي و كــرده مشخص دلیل ذكر با است، مردود فني نظر از كھ را

 مورد مشخصات با مطابقت ضریب درج با و اولویت ترتیب بھ را قبول قابل

 مناقصــھ كمیسیون بھ را مراتب و تعیین) فني امتیاز) (مزایده( مناقصھ

 ضــریب تعیــین و فنــي ھــاي بررسي انجام مباني. نماید گزارش) مزایده(

 بــا بازرگــاني فنــي كمیتھ گزارش در) 1( تبصره مفاد بھ توجھ با مطابقت

  .شد خواھد منعكس دلیل ذكر

 ھــاي پاكــت گشــودن از پیش تنھا بازرگاني، فني ارزیابي ھرگونھ -  ج

  .است مجاز) ج( قیمت

 ارزیــابي در كــھ) گرانــي مزایده( گراني مناقصھ) ج( قیمت پاكت -  د

  .شود بازگردانده ناگشوده باید اند نشده پذیرفتھ بازرگاني فني ھاي
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  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ برنده تعیین و مالي ارزیابي -  21 ماده

 بــا قیمــت مناســبترین كــھ) ھــایي مزایــده( ھــایي مناقصھ در -  الف

 مناســبترین شــود، مــي تعیین پیشنھادھا مالي و بازرگاني فني ارزیابي

 برتــر پیشــنھاد چنانچــھ. شود مي شناختھ برتر پیشنھاد عنوان بھ قیمت

 پیشنھادي قیمت و باشد) مزایده( مناقصھ در قیمت) حداكثر( حداقل حایز

 صورت، این غیر در. شود مي شناختھ برنده باشد، عادلھ كمیسیون نظر از

 ھمــراه بھ برتر پیشنھاد درخصوص را خود نظر) مزایده( مناقصھ كمیسیون

 عنــوان بــھ برتــر پیشــنھاد یرشپــذ درخصوص خود تصمیم و توجیھي گزارش

 مــدیره ھیــأت بــھ نظــر كســب براي) مزایده( مناقصھ تجدید یا و برنده

 بررســي ضــرورت ھفتــھ دو مدت ظرف مدیره ھیأت چنانچھ. نماید مي گزارش

 اعــلام بــھ نســبت مجــدد بررســي از پــس كمیســیون نماید، اعلام را مجدد

 اقــدام مزایــده( مناقصــھ تجدیــد یــا و برنده عنوان بھ برتر پیشنھاد

 مجــدد بررسي ضرورت مدت این ظرف مدیره ھیأت كھ صورتي در. نمود خواھد

 اقــدام كمیســیون اولیھ تصمیم اعلام بھ نسبت كمیسیون ننماید، اعلام را

  .نمود خواھد

 ذكــر بــا مشــروح صــورت بھ باید مالي ارزیابي روش و مباني -  تبصره

 مناقصــھ اســناد در »متقی بر بازرگاني فني ارزیابي تأثیرگذاري نحوه«

  .شود درج) مزایده(

 قیمــت) حداكثر( حداقل چنانچھ ،)ھا مزایده( ھا مناقصھ دیگر در -  ب

 رســیده پیشنھاد یك فقط كھ مواردي در پیشنھادي قیمت یا( شده پیشنھاد

 نظــر از پیشنھاد این كھ صورتي در باشد، عادلھ كمیسیون نظر از) باشد

  .شود مي ناختھش برنده باشد، قبول قابل فني

 قیمــت یــا( شــده پیشــنھاد قیمــت) حــداكثر( حــداقل چنانچھ -  تبصره

 كمیســیون نظر از) باشد رسیده پیشنھاد یك فقط كھ مواردي در پیشنھادي

 مناقصــھ كــھ نمایــد تصــمیم اتخــاذ توانــد مــي كمیسیون نباشد، عادلھ

 و شــود بھــاء اســتعلام صــلاحیتدار شخص سھ از حداقل یا تجدید) مزایده(

 قیمــت) حــداكثر( حــداقل كھ صورتي در. شود مطرح كمیسیون در آن تیجھن

 قیمــت) حــداكثر( حــداقل از) بیشــتر( كمتر بھاء استعلام در آمده بدست

  :شودمي عمل زیر شرح بھ باشد،) مزایده( مناقصھ در شده پیشنھاد

 در باشــد،) %5( درصد پنج از كمتر قیمت دو این تفاوت كھ صورتي در - 1

) مزایــده در حــداكثر( مناقصــھ در حداقل دھنده پیشنھاد اگر تصور این

 استعلام در آمده دست بھ قیمت) حداكثر( حداقل بھ را معاملھ باشد حاضر

 كمیســیون صورت این غیر در. شد خواھد اعلام برنده عنوان بھ دھد انجام

 حــداقل حایز را بھاء استعلام در قیمت) حداكثر( حداقل يپیشنھاد دھنده



25 
 

 و برنــده عنــوان بھ وي تأیید براي را موضوع و شناختھ قیمت) كثرحدا(

  .نمود خواھد احالھ مدیره ھیأت بھ) مزایده( مناقصھ تجدید یا

 بھــاء اســتعلام در آمــده بدســت قیمــت) حداكثر( حداقل كھ صورتي در - 2

 در شــده پیشــنھاد قیمــت) حــداكثر از كمتر( حداقل از بیشتر یا برابر

 و نباشد معاملھ داوطلب كسي بھاء استعلام در یا باشد) مزایده( مناقصھ

 پیشــنھاد توانــد مــي كمیســیون باشند، سھ از كمتر داوطلبان تعداد یا

 اعــلام برنده عنوان بھ را) مزایده در حداكثر( مناقصھ در حداقل دھنده

  .دھد) مزایده( مناقصھ تجدید بھ رأي یا و

 كمیســیون تشــخیص بــھ ھچنانچــ ،)ج( قیمــت ھايپاكت گشودن از پس -  ج

 مــي كمیســیون باشــد، لازم آن مبــاني كنتــرل و تجزیھ و ھا قیمت بررسي

 در. نمایــد ارجــاع بازرگاني فني كمیتھ بھ را بررسي این انجام تواند

 را ارزیــابي نتیجھ ھفتھ دو ظرف حداكثر بازرگاني فني كمیتھ صورت این

  .كند مي اعلام كمیسیون بھ

 نــزد دوم، و اول برنده سپرده ،)ج( قیمت ھاي پاكت گشودن از پس -  د

  .شود مي بازگردانده سایرین سپرده و نگھداري شركت

گران مناقصھ بھ نسبت داخلي گرانمناقصھ المللي،بین مناقصات در -  ھـ

 مناقصــھ اسناد در داخلي،گران مناقصھ ترجیح نحوه. دارند ترجیح خارجي

 مصــلحت بــھ قاعــده ایــن رعایــت در آنھــا كھ مناقصاتي. شد خواھد قید

  .شود تأیید اقتصاد شوراي توسط باید نباشد،

 كلیــھ پیشــنھادھاي ایــران، در كــار انجــام ســھم افــزایش براي -  و

 المللــيبین یا و داخلي مناقصات در خارجي و داخلي از اعمگران مناقصھ

 مــورخ ھـ30750 ت44930 شماره تصویبنامھ) 4( و) 3( مواد در مندرج شرح بھ

  .شودمي ھمسنگ آن 13بعدي ھاي اصلاحیھ و وزیران ھیأت 13/8/1383

                                                
 قانون) 2( ماده) ج( بند اجرایي نامھتحت عنوان آیین 13/8/1383 مورخ ھـ30750 ت44930 شماره تصویبنامھاز  13

 ، اقتصــادي توســعھ سوم برنامھ قانون) 113( ماده اصلاح و كشور صنایع نوسازي تسھیل مقررات از بخشي تنظیم

 :ھیأت وزیران 10/8/1383ایران مصوب  اسلامي جمھوري فرھنگي و اجتماعي

ول بھ صــورت جــد 3(ماده  :آیدمی دستبھ زیر رابطھ از شده ھمسنگ قیمت -3ماده 

ھست از سامانھ در حین آماده سازی برداشتھ شود. الان در اینجا از حالت جدول 

 بیرون آمده)

 پیشنھاد ھر شده ھمسنگ قیمت=  پیشنھاد ھر قیمت.  سازی ھمسنگ یبضر

 دســتبھ زیــر رابطــھ از شــودمی داده نشــان) I( با کھ سازی ھمسنگ ضریب ـ الف

 :آیدمی

 *C* c+m+a-J*j )) 4 * P* p+ K 3 + K 2 * e 2 * E 2 + K 1 * e 1 * E 1 I=(1+0.01(K رابطــھ یاجــزا 

 :گردندمی عیینت یا و تعریف زیر شرح بھ فوق

1 e  :قرارداد کل مبلغ بھ پایھ مھندسی خدمات ارزش نسبت. 
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 نــرخ ارزي، بخــش داراي پیشنھادھاي كردن ھمسنگ و ارزیابي براي -  ز

 كشــور رســمي مراجــع توسط شده اعلام معاملھ قابل ارز نرخ ارز، برابري

 پیشــنھادھاي كــردن ھمســنگ و ارزیــابي بــراي موارد گونھ این در. است

 روز ســھ تــا متــوالي كــاري روز ھفت در ارز نرخ وسطمت باید دریافتي،

  .گیرد قرار عمل ملاك پیشنھاددھندگان،) ج( قیمت ھاي پاكت گشایش

 مجــاز نماینــده یا و( مدیرعامل تشخیص با بزرگ معاملات در خصوص -  ح

 یا و) متقاضي واحد یا و( طرح مشاور توسط عادلھ بھاي حدود باید ،)وي

 ترجیحا� ( ھا پاكت گشودن از قبل تا و تعیین رهمدی ھیأت منتخب كارشناس

  .شود گزارش كمیسیون بھ) مزایده یا مناقصھ برگزاري از قبل

                                                                                                                                                       

2 e  :قرارداد کل مبلغ بھ تفصیلی مھندسی خدمات ارزش نسبت. 

p  :قرارداد کل مبلغ بھ) تجھیزات و کالا( ساخت و تدارک ،تأمین ارزش نسبت. 

c :قرارداد کل مبلغ بھ نصب و ساختمان کار ارزش نسبت. 

j  :قرارداد کل مبلغ از خارجی شریک سھم ارزشی ددرص. 

Ki : (43،2،1وi  (=در کــار انجــام بــرای شده تعھد فعالیتھای از ھریک ارزش نسبت 

 .پیشنھاد در فعالیتھمان کل ارزش بھ ایران

 پــنجم و چھارم ،سوم ،دوم ،اول سطر از ترتیب بھ Jو Cو Pو E 2و E 1مقادیر ـ ب

 :آیدمی دستبھ زیر جدول

 قرارداد نوع

 ملاحظات EPC EP PC E1 E2 P C کار نوع

 ــ ــ ــ 16.4 ــ E 30 30 1 پایھ مھندسی خدمات

 ــ ــ 16.4 ــ ــ E 23 21 2تفصیلی مھندسی خدمات

 ــ16.4 ــ ــ P 18 15 19.5وساخت تجھیزات و کالا تدارک ،تأمین

 J 12% 12% 12% 12% 12%خــارجی شــریک وجــود 10 ــ ــ ــ 10 ــ C 10نصب و ساختمان

12% 0.06 

 construction) c:(اجرا Procurement) P:(تدارکات Engineering) E:مھندسی خدمات

 پیمانکــار چنانچــھ.  اســت مدیریت در مشارکت و ھمکاری بھ مربوط mمتغیر ـ پ

 شده ارجاع کار مدیریت کھ باشد متعھد خارجی دوم پیمانکاردست یا شریک خارجی

 و ایرانی نیروھای از وترکیبی مشترک صورت بھ را) اجرا - دارکاتت - مھندسی(

 بــا متناســب ،آن غیر در و m=2 کند، اجرا و دھیسازمان مراحل تمام در خارجی

 .باشدمی صفر تا 2 برابر m ،شده مقدارانجام

 خــارجی پیمانکــار چنانچھ. است ایرانی نیروھای آموزش بھ مربوط a متغیر ـ ت

 خواســتھ قراردادھا در کھ حرفھ تعداد ھر بھ خارجیدوم دست نکارپیما یا شریک

 باشد، شده

 کھ دھد آموزش حدیبھ آنھا بھ و گمارده کار بھ و استخدام را ایرانی نیروھای

 و=  1.6a گردند، المللیبین معتبر مؤسسات از حرفھ آن گواھینامھ اخذ بھ موفق

 .باشدمی =0a،آن غیر در

 آیــین ایــن موضوع شده ھمسنگ قیمت تعیین و سازي ھمسنگ بضری اعمال ـ 4 ماده

 . شود مي انجام قیمت در آن اعمال و ھا پیشنھاد فني ارزیابي از پس ، نامھ
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) حقــوق یا خدمت كالا،( اقلام براي) مزایده( مناقصھ كھ صورتي در -  ط

 بــھ نســبت پیشــنھادي قلــم چنــد یا یك قیمت و باشد شده برگزار مختلف

 كــھ كسي با معاملھ باشد، گرانتر آن قلم چند و ارزانتر دیگر پیشنھاد

. شــد خواھــد انجام باشد، مناسبتر ھمھ از وي پیشنھادي قیمت مجموع در

) خریداران بھ( فروشندگان از معاملھ مورد اقلام) فروش( خرید آنكھ مگر

 خصوصــیات و تحویــل شــرایط بھ توجھ با ویژه بھ و بوده صرفھ بھ متعدد

 گشتھ تفكیك معاملھ موضوع صورت این در. باشد شركت صلاح بھ دیگر مساعد

 قیمــت مناســبترین حایزین از شده یاد حقوق یا خدمت كالا، از قلم ھر و

 در بایــد مراتــب. شــد خواھــد) فروختــھ قیمــت مناسبترین بھ( خریداري

  .شود درج) مزایده( مناقصھ اسناد و فراخوان

 توســط نیــاز مــورد حقــوق یــا خــدمت كالا، نوع یك تمامي چنانچھ -  ي

 یــك تمــامي چنانچھ( نباشد تأمین قابل قیمت مناسبترین يپیشنھاددھنده

 قیمــت مناسبترین يپیشنھاددھنده درخواست مورد حقوق یا خدمت كالا، نوع

 از نیــاز مــورد حقــوق یــا خــدمت كــالا،) فــروش( خریــد یــا و) نباشــد

 مــي شــركت باشــد، صــرفھ بھ مقرون متعدد) گرانمزایده بھ( گرانمناقصھ

) گرانمزایــده(گــران مناقصــھ با را معاملھ زیر موارد رعایت با تواند

  :دھد انجام متعدد

  .باشد عادلھ پیشنھادي قیمت -  1

 بــا تفكیــك بــھ را نیــاز مــورد حقــوق یا خدمت كالا،) فروش( خرید -  2

  .دھد انجام اولویت ترتیب بھ و قیمت مناسبترین حایزین

  .باشد شده درج) مزایده( مناقصھ اسناد یا و فراخوان در مراتب -  3

 مــي درج اســناد در كــھ بــود خواھــد ترتیبي بھ برنده تعیین - 22 ماده

 و تخفیف اخذ براي برنده یا و پیشنھاددھندگان با مذاكره ھرگونھ شود،

 گونــھھیچ ھمچنــین. باشــد مــي ممنوع قراردادي شرایط و قیمت تغییر یا

 نخواھــد پذیرفتھ انپیشنھاددھندگ سوي از نیز قیمتي تغییر یا و تخفیف

 پاكــت در كننــده شــركت ھر كھ است قیمتي برنده، تعیین ملاك تنھا و شد

 مناقصــھ كمیســیون. اســت كــرده تسلیم شركت بھ شده مھر و لاك و دربستھ

 مدتي بھ توجھ با باید شركت مسؤولین و بازرگاني فني كمیتھ ،)مزایده(

 خــود پیشنھادھاي گبر در حقوق یا خدمت كالا،) خریداران( فروشندگان كھ

 خســارتي مــدت انقضــاي علت بھ كھ كنند اقدام نحوي بھ اند، نموده ذكر

  .نشود شركت متوجھ

 مناقصــھ اســناد در قیمــت افــزایش یــا كــاھش بــراي چنانچھ -  تبصره

  .شود اقدام آن براساس باید باشد شده مشخص ترتیبي) مزایده(
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 اعــلام را رنــدهب) مزایــده( مناقصــھ كمیســیون كھ مواردي در - 23 ماده

 مرتبــھ در او پیشــنھاد كــھ اي دھنده پیشنھاد و او سپرده باشد، كرده

ــرار دوم ــا دارد ق ــت ب ــاده رعای ــداري) 32( م ــپرده و نگاھ ــایر س  س

  .شد خواھد آزاد بلافاصلھ پیشنھاددھندگان

 توانــد مــي صورتي در دارد قرار دوم مرتبھ در كھ پیشنھادي -  تبصره

 از كمتــر برنــده با او پیشنھادي بھاي فاوتت كھ گیرد قرار ابلاغ مورد

 او ســپرده و است ممنوع وي بھ رجوع صورت این غیر در باشد تضمین مبلغ

  .شد خواھد آزاد

رســاني اطــلاع ملــي شبكھ در انتشار یا فراخوان نتیجھ در اگر - 24 ماده

 مناقصــھ بــھ دعــوت یــا و شــركت معــاملاترســاني اطــلاع شبكھ و مناقصات

 مناقصــھ توانــد مــي عامــل مــدیر باشــد، نرســیده ھاديپیشن ،)مزایده(

 نحــوه تعیــین و تصــمیم اتخاذ براي را موضوع یا و تجدید را) مزایده(

  .كند احالھ) 28( ماده در مندرج نفره سھ ھیأت بھ معاملھ انجام

  :است زیر شرح بھ) مزایده( مناقصھ لغو و تجدید شرایط - 25 ماده

  :شود مي تجدید رزی شرایط در) مزایده( مناقصھ - 1

 تعیــین نصاب حد از) گران مزایده(گران مناقصھ تعداد بودن كم -  الف

  ).مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط در شده

 منحصــر( معاملھ انجام براي متقاضي یك تنھا ایجاب صورت در -  تبصره

 مناقصــھ كمیســیون») 2« مــاده) ع( بنــد) 2( جــزء براســاس بــودن فرد بھ

 اسناد و فراخوان در مندرج موارد كلیھ برنده تعیین در باید) مزایده(

 مــرتبط موارد سایر و» 14« و» 13« مواد موضوع) مزایده( مناقصھ شرایط و

  .نماید رعایت كامل طور بھ رانامھ آیین این در

 یــا و كنندگان شركت موافقت عدم و پیشنھادھا اعتبار مدت پایان -  ب

  .پیشنھاد اعتبار مدت تمدید با) مزایده( مناقصھ برنده

 مناقصــھ در خریــد اقتصــادي توجیھ كھ نحوي بھ قیمتھا بودن بالا -  ج

  .شود منتفي

 مزایده در فروش اقتصادي توجیھ كھ نحوي بھ ھا قیمت بودن پایین -  د

  .شود منتفي

 اعتبــار مــدت پایان دلیل بھ) مزایده( مناقصھ كھ صورتي در -  تبصره

 در منــدرج ســقف و شرایط براساس است موظف شركت شود، تجدید پیشنھادھا

 شركت تضمین( سپرده تأمین بھ مربوط ھاي ھزینھ) مزایده( مناقصھ اسناد

  .نماید پرداخت) گرانمزایده(گران مناقصھ بھ را)) مزایده( مناقصھ در

ـــ ــاع -  ھ ــدگان امتن ــھ دوم و اول برن ــده( مناقص ــاد از) مزای  انعق

  .قرارداد
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  .مناقصھ درخصوص اتشكای بھ رسیدگي ھیأت رأي -  و

  :شود مي لغو زیر شرایط در) مزایده( مناقصھ - 2

 مناقصــھ موضــوع حقــوق یا خدمت كالا، فروش یا و خرید بھ نیاز -  الف

  .باشد شده مرتفع) مزایده(

 موجــب و باشــد لازم) مزایــده( مناقصــھ اسناد در زیادي تغییرات -  ب

  .شود) مزایده( مناقصھ ماھیت در تغییر

  .آنھا مانند و سیل زلزلھ، جنگ، نظیر مترقبھ غیر حوادث -  ج

 گرمناقصــھ تبــاني بــر مبنــي) مزایــده( مناقصــھ كمیسیون تشخیص -  د

  ).گرمزایده(

  .مناقصھ درخصوص شكایات بھ رسیدگي ھیأت رأي -  ھـ

 بــا مطــابق را) مزایده( مناقصھ لغو یا و تجدید باید شركت -  تبصره

) گرانمزایــده( گرانمناقصــھ ھمــھ ھيآگــا بــھ نامــھ،آیین این) 34( ماده

  .برساند

  )مزایده( مناقصھ ترك و الزام عدم -  پنجم فصل

 و نیســت الزامــي زیــر مــوارد در) مزایــده( مناقصھ برگزاري - 26 ماده

 را نظــر مــورد معاملــھ) مزایــده( مناقصــھ انجام بدون تواند مي شركت

  :دھد انجام

 مــدیر مســؤولیت و تشــخیص ھب كھ حقوقي و خدمات ،منقول اموال خرید - 1

 فــرد بــھ منحصر مدیره، ھیأت تصویب و) وي مجاز نمایندگان یا و( عامل

 معاملــھ موضــوع بھاي موارد این در. نباشد مشابھ انواع داراي و بوده

 نظــر كســب با ،)وي مجاز نماینده یا و( مدیرعامل مسؤولیت و تشخیص بھ

 تعیین مربوط، معاملھ يبرا مدیره ھیأت منتخب) كارشناسان( كارشناس از

  .شد خواھد

 در. غیرمنقــول امــوال گــرفتن اجاره یا تملیك شرط بھ اجاره خرید، - 2

 یــا و( مــدیرعامل مســؤولیت و تشخیص بھ معاملھ موضوع بھاي موارد این

 دادگســتري رســمي كارشناســان ھیــأت از نظر كسب با ،)وي مجاز نماینده

 مــدیره ھیــأت منتخب مربوط هخبر كارشناسان ھیأت یا و) نفر سھ حداقل(

  .شد خواھد تعیین دادگستري، رسمي كارشناسان نبود صورت در

 شــده تعیــین قیمت با خدمات و كالا غیرمنقول، و منقول اموال خرید -  3

 صــلاحذي قــانوني مراجــع طــرف از آنھا ھاي نرخ كھ حقوقي یا كمتر یا و

  .باشد شده تعیین

 مصــوب برنامــھ چــارچوب در آن یرنظا و ورزشي و آموزشي خدمات خرید - 4

 كشــور صــلاح و صــرفھ رعایت با عامل مدیر مسؤولیت و تشخیص بھ كھ شركت

  .نباشد مقدور مناقصھ برگزاري امكان
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 تشــخیص بــا كــھ اسلامي موازین رعایت با ھنري و فرھنگي خدمات خرید - 5

 برگــزاري امكان شركت صلاح و صرفھ رعایت لحاظ با عامل مدیر مسؤولیت و

  .نباشد مقدور قصھمنا

 بازرگــاني فنــي مشاوره و مشاور مھندسي از اعم مشاوره خدمات خرید - 6

 ھر یا و نظارت و اجرا و طرح بر مدیریت یا و طراحي مطالعھ، بر مشتمل

 رعایــت بــا) حقیقــي اشــخاص( كارشناسان خدمات و اي مشاوره خدمات نوع

  ).12( ماده

 دستورالعمل اساس بر مشاور مھندسین بھ كار ارجاع و انتخاب -  تبصره

 قــانون،) 29( مــاده »ھـــ« بندنامھ آیین رعایت با كھ بود خواھد اجرایي

 مجمــع توســط 1388/10/1،14 مــورخ ك42986ت/193542 شــماره تصــویبنامھ موضوع

  .رسد مي 15شھرسازي و مسكن وزیر تصویب بھ و تھیھ شركت عمومي

 تجھیــزات و زملــوا تكمیــل یــا و تعــویض بــراي یــدكي قطعــات خرید - 7

 وســایل و ابــزار و ادوات ھمچنــین و موجــود متحــرك و ثابــت آلاتماشین

 كــھ آن نظــایر و فنــي و علمــي ھاي آزمایشگاه لوازم دقیق گیرياندازه

 بــا نباشــد، پذیرامكان مناقصھ طریق از عامل مدیر تشخیص با آن تأمین

 ھیــأت منتخــب كارشــناس نفر یك حداقل سوي از معاملھ مورد بھاي تعیین

  .مربوط رشتھ در مدیره

 و تجھیــزات تــأمین و متحــرك و ثابــت آلاتماشــین و تجھیــزات تعمیر - 8

 تولیــدي واحــدھاي در تولید تداوم با مرتبط و جایگزین صرفا�  آلاتماشین

 بــا) وي مجــاز نماینــده یــا و( عامــل مدیر مسؤولیت و تشخیص بھ شركت

  .نشود واحد وسعھت شامل كھ نحوي بھ كشور، صلاح و صرفھ رعایت

 رعایــت بــا وزیــران ھیــأت تشــخیص بــھ كھ محرمانھ معاملات مورد در - 9

  .بماند مستور باید كشور صلاح و صرفھ

 در مربــوط، مقــررات و قوانین و اساسنامھ طبق چنانچھ( سھام خرید - 10

  .قضایي احكام اجراي از ناشي تعھدات و) باشد شده شناختھ مجاز شركت

 بــازار قــانون اســاس بــر بورس، بازار طریق از كالاو  خدمات خرید - 11

  .16 - 1384 مصوب -  ایران اسلامي جمھوري بھادار اوراق

                                                
مشــاوره مصــوب  خــدمات خریــد نامھنامھ فوق تحت عنوان آئینجھت ملاحظھ آیین 14

و  وزراء عضو کمیسیون اقتصاد ھیأت دولت بــھ ســامانھ ملــی قــوانین 18/7/1388

 مراجعھ شود. www.qavanin.irمقررات ج.ا.ا بھ نشانی اینترنتی 
 در حال حاضر وزیر راه و شھرسازی - 15
جھت ملاحظھ قانون فوق بھ سامانھ ملی قوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی - 16

 مراجعھ شود. anin.irwww.qav اینترنتی 
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 آن بــر مشــروط) مزایــده( مناقصــھ انجام بدون معاملات انجام - 1 تبصره

 داشتھ اختیار در را آن یا بوده معاملھ مورد مالك معاملھ طرف كھ است

 و تھیــھ وظیفھ اینكھ یا و باشد آن دھنده انجام یا و كننده تولید یا

  .باشد داشتھ عھده بھ را معاملھ مورد فروش و توزیع

 مــانع ،)26( مــاده) 9( بنــد از غیر بھ شده، یاد استثنائات - 2 تبصره

  .بود نخواھد) مزایده( مناقصھ انجام طریق از معاملھ انجام از

 شــركت) بــازرس( حســابرس و مــدیره ھیأت است موظف عامل مدیر - 3 تبصره

 مــاده موضــوع معــاملات ھمچنین و ماده این بندھاي موضوع معاملات از را

 مجمــع جلســھ اولــین بــھ را آنھــا گزارش مدیره ھیأت و نماید مطلع) 28(

  .نماید ارایھ سھام صاحبان عادي عمومي

 قبیــل از مملكتــي ناگھــاني و مھــم حــوادث بــھ مربوط مخارج - 4 تبصره

 مربــوط ھاي بیماري و گیرھمھ ھاي اريبیم سیل، زلزلھ، سوزي، آتش جنگ،

 رھبــر فرمان بھ كھ مشابھ موارد ھمچنین و اقتصادي حصر فوق، حوادث بھ

 شــود، اعــلام مملكتــي یا و اسلامي ھاي ضرورت عنوان بھ رھبري شوراي یا

 شــمول از قــانون موجــب بھ كھ اعتباراتي كردن ھزینھ نحوه قانون تابع

 بلافاصــلھ و باشد مي ھستند، مستثني تدول عمومي مقررات سایر و قوانین

  .شود مي گزارش مدیره ھیأت بھ آن معاملات ھاي ھزینھ جزییات

 بــا( مزایــده آگھــي انتشــار بــار دو از پــس كــھ مواردي در - 5 تبصره

 عامــل مــدیر نشود، دریافت پیشنھادي ،)ربطذي تشریفات و مقررات رعایت

 نفــره ســھ ھیأت نظر خذا با و مدیره ھیأت تصویب از پس تواند مي شركت

 شــخص ھــر بــھ نظــر مورد كالاي فروش بھ نسبت دادگستري، رسمي كارشناسي

  .نماید اقدام باشد، خرید متقاضي كھ حقوقي و حقیقي

 محــدوده در امــلاك معاوضــھ و تھــاتر واگــذاري، فروش، خرید، - 6 تبصره

 مقــررات و قوانین اساس بر رسمي غیر ھاي سكونتگاه و فرسوده ھاي بافت

 باشــد مي نامھآیین این طبق و شركت اساسنامھ و مربوط ھاي نامھآیین و

  .باشد داشتھ وجود زمینھ این در خاصي قانون اینكھ مگر

 معــاملات كلیــھ انجــام در داخلــي و ملي استانداردھاي رعایت - 27 ماده

) آن نظــایر و پیمانكاري امور حقوق، یا خدمت كالا، خرید از اعم( شركت

 تــدوین مربــوط داخلــي و ملــي استانداردھاي كھ مواردي در. است ضروري

 مــدیر مسؤولیت و تشخیص بھ الملليبین استانداردھاي رعایت باشد، نشده

 ھیأت است موظف عامل مدیر موارد گونھ این در. بود خواھد الزامي عامل

 گزارش نیز مدیره ھیأت و نماید مطلع را شركت) بازرس( حسابرس و مدیره

  .نماید ارایھ سھام صاحبان عادي عمومي مجمع جلسھ لیناو بھ را آنھا

  )مزایده( مناقصھ ترك - 28 ماده
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 مناقصــھ انجــام نبــودن میســر شــرایط، بــھ توجــھ بــا كھ مواردي در

 متقاضــي واحــد توســط ادلــھ ذكــر با و توجیھي گزارش براساس) مزایده(

 طریــق بــھ را معاملــھ توان مي شود تأیید نفره سھ ھیأت توسط و گزارش

 صــلاح و صــرفھ رعایت با شده یاد ھیأت صورت، این در. داد انجام دیگري

 مربــوط مقــررات سایر رعایت با را معاملات گونھ این انجام ترتیب شركت

 مورد حقوق یا خدمت كالا،( حقوق یا خدمت كالا، نوع یك براي مورد ھر در

 دعوت بھ بنا نفره سھ ھیأت جلسات. نمود خواھد اعلام و تعیین) درخواست

 موظف اعضاء كلیھ و دارد رسمیت عضو سھ ھر حضور با و تشكیل عامل مدیر

 تــوجیھي گــزارش بھ نسبت نظر ابراز و شده یاد ھیأت جلسات در حضور بھ

 انجــام نحــوه ھمچنــین و) مزایــده( مناقصــھ ترك تقاضاي مورد در شركت

 اعضــاء اكثریــت رأي با ھیأت تصمیمات ولي باشند، مي نظر مورد معاملھ

 تــرك تــوجیھي گــزارش بــھ نســبت اعضاء از ھریك نظر. بود خواھد معتبر

 در آینــده مراجعات براي باید معاملھ انجام ترتیب و) مزایده( مناقصھ

  .شود نگھداري جلسھ سوابق

 بایــد باشــد، داشتھ موضوعیت كھ مواردي در شركت، حال ھر در - 1 تبصره

 و صــلاحیت از) 11( همــاد در منــدرج رویــھ بــھ عنایت با( مقتضي طریق بھ

 حقــوق یــا خدمت كالا، فني مشخصات یا و معاملھ طرف تعھدات انجام توان

  .نماید حاصل اطمینان معاملھ مورد

 ونامــھ آیــین این مفاد رعایت بھ الزام شرط« است موظف شركت - 2 تبصره

 طــرف توســط قــرارداد موضــوع انجــام در مربــوط مقررات و قوانین سایر

 تــرك و الــزام عــدم طریــق از كــھ قراردادھــایي دمفا در را »قرارداد

 مــي منعقــد شــركت دولتي غیر زیرمجموعھ ھاي شركت با) مزایده( مناقصھ

  .نماید درج شود،

  :است زیر شرح بھ) مزایده( مناقصھ ترك ھیأت تركیب - 29 ماده

 حســاب ذي و عامــل مــدیر از مركب مزایده، و مناقصھ ترك ھیأت -  الف

  .است عمومي مجمع انتخاب بھ دارصلاحیت نفر یك و شركت

 آراء، اتفــاق عــدم صــورت در اعضاء از ھریك و نفره سھ ھیأت - 1 تبصره

 موضــوع حسب) كارشناسان( كارشناس نظرات از توانند مي نظر اظھار براي

 كارشــناس از اســتفاده ھزینــھ صــورت ایــن در. نمایند استفاده معاملھ

  .است شركت عھده بھ) كارشناسان(

 مناقصــھ تــرك ھیأت در عضویت منظور بھ تواند مي عمومي جمعم - 2 تبصره

 بــراي معاملــھ موضوع حسب را »الف« بند موضوع صلاحیتدار نفر) مزایده(

  .نماید تعیین مختلف ھاي رشتھ
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 پنجــاه از بــیش معاملــھ مبلــغ كھ صورتي در ،)28( ماده اجراي در -  ب

 ســھ ھیــأت تصــویب از پس معاملھ انجام باشد، كوچك معاملات نصاب برابر

  .بود خواھد مجاز مدیره ھیأت تأیید با و ماده این موضوع نفري

 از بــیش معاملــھ مبلغ كھ صورتي در ماده این) ب( بند اجراي در -  ج

 نفــري ســھ ھیــأت تصــویب از پــس باشد، كوچك معاملات نصاب برابر دویست

 قــتمواف بــا معاملھ انجام شركت، عمومي مجمع تأیید و ماده این موضوع

 و مســكن وزیران از مركب ھیأتي تأیید بھ منوط ،17شھرسازي و مسكن وزیر

 نظــارت و ریزيبرنامــھ معاونــت و دارایــي و اقتصــادي امور ،18شھرسازي

  .بود خواھد) ھیأت دبیر( 19جمھور رییس راھبردي

  قرارداد -  ششم فصل

 طبــق كــھ اســت قــرارداد عقــد نیازمنــد شــركت معــاملات كلیھ - 30 ماده

 بایــد مقــرر مھلت پایان از قبل و مدیره ھیأت مصوب نمونھ ايقراردادھ

 قراردادھــاي آن بــراي كھ مواردي در. شود اقدام قرارداد عقد بھ نسبت

 بھ جداگانھ باید قرارداد ھر است، نرسیده مدیره ھیأت تصویب بھ نمونھ

 تصــویب خود مسؤولیت بھ تواند مي مدیره ھیأت. برسد مدیره ھیأت تصویب

 افــراد نفــر سھ حداقل از مركب اي كمیتھ بھ را نمونھ غیر يقراردادھا

 توسط كھ( فني مورد حسب و مالي و بازرگاني حقوقي، ھاي تخصص در صلاحذي

  .نماید محول) شوندمي انتخاب معین قرارداد براي و مدیره ھیأت

 یــاد كمیتــھ اعضاء احكام شركت، مدیره ھیأت اعضاء تغییر با - 1 تبصره

  .شوند انتخاب كمیتھ اعضاء یا و ذتنفی باید شده

 پــس بلافاصــلھ معاملھ مورد كھ متوسط و كوچك معاملات مورد در - 2 تبصره

 نقــدي صــورت بــھ آن بھاي و تحویل) مزایده( مناقصھ تشریفات انجام از

 نمي قرارداد انعقاد بھ منوط معاملھ انجام شود، مي دریافت یا پرداخت

 و ضمانتنامھ حقوق، یا خدمت كالا، دخری اوراق ھا، صورتحساب ولي باشد،

  .شود اخذ باید) معاملھ نوع با متناسب( موارد دیگر

  :است ضروري زیر نكات درج قرارداد در - 31 ماده

  متعاملین نام - 1

  آنھا كامل مشخصات با معاملھ مورد مقدار و نوع - 2

  معاملھ مورد تحویل شرایط و محل و تعھد انجام مدت -  3

 یــا) مزایــده( مناقصــھ برنــده بــھ امتیــاز ھرگونــھ دادن - 1 تبصــره

 موقــع در برنــده بــھ پرداخــت پیش پرداخت یا و شركت امكانات واگذاري

                                                
 در حال حاضر وزیر راه و شھرسازی 17
 در حال حاضر وزیر راه و شھرسازی 18
 در حال حاضر سازمان برنامھ و بودجھ کشور 19
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 مناقصھ اسناد یا و فراخوان در كھ آنچھ جز بھ كار، اجراي یا قرارداد

  .است ممنوع شده، درج) مزایده(

 نقلیــھ وســایط و آلات ماشین و ھا ساختمان بھاي اجاره میزان - 2 تبصره

 رعایــت بــا شركت طرف از كھ مالي تسھیلات ھرگونھ ھمچنین و آن امثال و

 اختیــار در قــرارداد، مــورد كــار انجــام مــدت بــراي شده، یاد تبصره

 و عامــل مــدیر منتخــب كارشناس پیشنھاد بھ شود مي گذارده پیمانكاران

  .شد خواھد تعیین مدیره ھیأت تصویب

 انجــام در قــرارداد طــرف كــھ ارديمو در خسارت میزان و عمل ترتیب - 4

  .نماید تأخیر كلا�  یا جزئا�  تعھدات

 كــھ صــورتي در مھرشــده، نمونــھ و اســناد طبق بر كالا تحویل الزام - 5

 طــرفین مھــر بــا كــالا نمونھ باید صورت این در. باشد لازم نمونھ تھیھ

  .شود نگھداري شركت نزد و ممھور معاملھ

 خــدمت كــالا، مشخصــات زا« اینكــھ بھ) مزایده( مناقصھ برنده اقرار - 6

 اطــلاع حقــوق یا خدمت كالا، تحویل محل مقتضیات و معاملھ مورد حقوق یا

 جھــل بھ مستند بعدا�  كھ است نمانده باقي مجھولي امر ھیچ و دارد كامل

  .»شود عنوان

 مــدت در معاملــھ مــورد كــاھش یــا افــزایش بــھ نسبت شركت اختیار -  7

  .قرارداد در مندرج مقدار) %25( درصد پنج و بیست میزان تا قرارداد

 مــورد بھــاي باشــد، بھــا واحــد براســاس كــار انجام كھ مواردي در - 8

 و تعیــین معاملھ مورد بھاي برآورد براساس آن پرداخت ترتیب و معاملھ

 بھــاء واحد براساس یافتھ انجام كارھاي بھاي. شود مي ذكر قرارداد در

  .شد خواھد پرداخت و احتساب

 پــیش مناقصــھ برنــده بــھ كــھ باشد نظر در مقتضیات بھ بنا چنانچھ - 9

 یــا و) شــود اخــذ دریافــت پــیش مزایــده برنــده از( شود داده پرداخت

 در بایــد آن دریافــت یــا و پرداخت ترتیب و میزان شود ملحوظ تسھیلاتي

  .باشد شده درج) مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط

 حقــوق یــا خــدمت كــالا، تحویــل یا قرارداد شروع وجھ ھیچ بھ - 1 تبصره

  .نشود قرارداد طرف توسط پرداختپیش اخذ بھ منوط

 منــوط مناقصــھ در تســھیلات نمودن فراھم و پرداخت پیش تأدیھ - 2 تبصره

  .بود خواھد قبول مورد و معتبر ھاي تضمین اخذ بھ

 معاملــھ مبلــغ%) 25( درصــد پنج و بیست از پرداخت پیش مبلغ - 3 تبصره

 بــھ و مدیرعامل مسؤولیت و تشخیص بھ خاص موارد در( بود اھدنخو بیشتر

 شرایط و میزان و) بود خواھد افزایش قابل درصد این مدیره ھیأت تصویب

  .شود درج اسناد در باید نیز آن
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 آن اســترداد ترتیــب و كســر نحــوه و كــار انجام حسن تضمین میزان - 10

  ).مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط براساس

 قراردادھــاي در قطعــي تحویــل و موقت تحویل بین زماني فاصلھ تمد - 11

 تجھیــزات، و تأسیســات ســاختمان، جملــھ از اجرایــي كارھــاي بھ مربوط

  ).مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط براساس

 مداخلــھ منــع بــھ راجــع قانون موضوع ممنوعیت شمول عدم بھ اقرار - 12

 - كشــوري و دولتي معاملات در دولت وكارمندان مجلسین نمایندگان وزراء،

 و اشــخاص بــھ متعلــق ســھام میــزان و ســمت افشاء ھمچنین و 20- 1337 مصوب

 طــرف شــركت در 21شــده یــاد قــانون) 1( مــاده) 1( تبصره موضوع اقرباء،

  .قرارداد

                                                
جھت ملاحظھ قانون فوق، بھ سامانھ ملی قوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی  20

www.qavanin.ir ھ شود.مراجع 
 معــاملات در دولت وكارمندان مجلسین نمایندگان وزراء، مداخلھ منع بھ راجع قانون 1ماده  - 21

 :  زیر اشخاص قانون این تصویب از تاریخ :22/10/1337كشوري مصوب  و دولتي

 مجلسین نمایندگان و معاونین - وزیران - وزیر نخست - 1

 مــنانج نماینــدگان و - ردارانشھ – كل فرمانداران - استانداران - سفرا - 2

 .  شھر

 دســتگاھھاي و شــھرداریھا و لشــگري و كشــوري صــاحب منصــبان و كارمندان - 3

 .  بھ آنھا وابستھ

 كــھ دیگــر مؤسســھ ھــر یا بانك یا شركت یا بنگاه یا سازمان ھر كاركنان - 4

 متعلــق آن نظارت یا كردن اداره یا مدیریت یا منافع اكثریت یا سھام اكثریت

 . آنھا باشد بھ وابستھ دستگاھھاي یا و شھرداریھا یا و دولت بھ

 مــذكور مؤسســات یا مجلسین یا دولت خزانھ از انحاء از بنحوي كھ اشخاصي - 5

 مســتمر بھ طور آن امثال یا و پاداش یا الزحمھ حق یا مقرري یا حقوق بالا در

 .دارند مي تدریاف)  قانوني مستمري و وظیفھ و بازنشستگي حقوق بھ استثناي(

شــھرداریھا  از یــا دولــت از كھ اي خیریھ بھ نگاھھاي كاركنان و مدیران - 6

 .  دارند مي دریافت مستمر كمك

 آن منــافع یــا ســرمایھ یــا سھام بیشتر یا درصد پنج كھ مؤسساتي و شركت - 7

 یــا سھام بیشتر یا درصد بیست یا و فوق در مذكور اشخاص از نفر بھ یك متعلق

 یــا و باشــد فــوق در مذكور اشخاص از نفر بھ چند متعلق آن منافع یا سرمایھ

 باشد آنھا با مذكور مؤسسات بازرسي یا و اداره یا و مدیریت یا نظارت اینكھ

 و نفــر پنجاه و یكصد آن سھام صاحبان تعداد كھ مؤسساتي و ھا شركت باستثناء

 پــنج از بــیش فــوق در مذكور اشخاص از ھیچیك اینكھ بر مشروط باشد بیشتر یا

 آن بازرسي یا و اداره یا مدیریت یا نظارت و نداشتھ آن را سھام كل از درصد

 )  نباشد فوق در مذكور باشخاص

 بــھ شــركتھاي متعلق آنھا منافع یا سرمایھ یا سھام اكثریت كھ ھائي شركت – 8

  باشد 7 بند در مندرج
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 شــده ذكــر) مزایــده( مناقصــھ اسناد و شرایط در كھ تعھداتي سایر - 13

  .است

 مشــروط گیــرد قــرار معاملــھ طــرفین توافــق مــورد كھ شرایط سایر - 14

) مزایــده( مناقصــھ اسناد و شرایط در آنچھ بر علاوه امتیازاتي برآنكھ

  .باشد نداشتھ بر در قرارداد طرف براي را است شده ذكر

 شــركت تعھد، انجام عدم صورت در« كھ شرط این درج - )1/8/1390(اصلاحی 15

 بــھ معاملــھ جامان براي خسارات وصول و ضمانت ضبط بر علاوه است مختار

  .»نماید مراجعھ دوم نفر

                                                                                                                                                       

 مــالي یا حقوق ندمیدھ انجام كھ خدمتي مقابل در اینكھ از اعم(  توانند نمي

)  دھنــد انجــام رایگان و افتخاري بھ طور را خدمت آن آنكھ یا دارند دریافت

 یــا شــھرداریھا یــا مجلســین یــا دولــت بــا دعــاوي در داوري یــا معاملات در

 شــركت ماده این 6 و 4 بند در مذكور مؤسسات یا و ھا آن بھ وابستھ دستگاھھاي

 باشــد نشده یا شده مطرح قانوني اجعمر در مزبور دعاوي اینكھ از اعم نمایند

 شــده منعقــد آن قــرارداد قانون این تصویب از قبل كھ معاملاتي باستثناي. ( 

 ) . باشد

 عــروس و بلافصل اولاد و شوھر یا خواھر و زن و برادر و مادر و پدر - 1 تبصره

 اقربــاء كھ مؤسساتي و ھا شركت ھمچنین و قانون این در مندرج اشخاص داماد و

 باشــند ســمت داراي یــا ســھیم آن در 8 و 7 بنــد در منــدرج بنحــو الــذكرفوق

 یــا و ســازمانھا و شھرداریھا یا و بانكھا یا و ھا وزارتخانھ با نمیتوانند

 یــا و وزارت ســمت آن در اشــخاص ایــن كــھ قــانون این در مذكور مؤسسات سایر

 . شوند داوري یا معاملھ وارد دارند مدیریت یا معاونت

 امــور در مــاده ایــن در مــذكور مؤسسات كارمندان تعاوني ھاي شركت – 2 تبصره

 . بود خواھند مستثني قانون این مقررات از بھ تعاون مربوط

 :  از است عبارت ماده این در مندرج معاملات از منظور - 3 تبصره

 طریــق از آنكــھ ولــو كشــاورزي محصــولات معاملات باستثناي(  كاري مقاطعھ - 1

 ) .  ودش انجام مقاطعھ

 .  كاري العملحق – 2

 منــدرج اول طبقــھ معادن بھ استثناي(  برداري بھره و استخراج و اكتشاف - 3

 واقــع آنھا شخصي ملك در مذكور معادن كھ طعام نمك ھمچنین و معادن قانون در

 )  است

 .  آن اجراي در نظارت و كشي نقشھ قرارداد و برداري نقشھ قرارداد - 4

 .  حقوقي و مالي و فني مشاورات و لعاتمطا قرارداد - 5

 مناقصھ و مزایده در شركت - 6

 یــا و مناقصــھ بــا عمومي محاسبات قانون طبق باید كھ ھائي فروش و خرید - 7

 استثناء مزایده و مناقصھ از دیگر قوانین بھ موجب چند ھر شود انجام مزایده

 . باشد شده

 و دولــت مطبوعــاتي امــور و دولت انحصاري كالاھاي و اجناس معاملات - 4 تبصره

 است. مستثني قانون این موضوع شھرداریھا
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 ضــروري حقــوق یــا خــدمت كالا، یا معاملھ نوع حسب كھ مواردي سایر - 16

  .باشد

 در قصــوري یــا اشــكال كــھ صــورتي در اخــتلاف حل مرجع نمودن مشخص - 17

  .آید پیش معاملھ موضوع پرداخت یا و معاملھ موضوع تحویل یا و انجام

 و بوده دولتي و عمومي اموال بھ ناظر ف،اختلا كھ مواردي در -  تبصره

 و ســي و یكصــد اصل رعایت باشد، داوري و صلح مصادیق از اختلاف حل روش

  .بود خواھد لازم 22ایران اسلامي جمھوري اساسي قانون نھم

 مرتكــب قــرارداد طــرف كــھ مواردي در شركت براي فسخ حق بیني پیش - 18

 ت/73377 شــماره صــویبنامھت) 1( مــاده بنــدھاي در منــدرج اعمال از یكي

  .شود آن 23بعدي ھاياصلاحیھ و 22/12/1383 مورخ ھـ30374

  :گیرد مي انجام زیر شرح بھ قرارداد انعقاد - 32 ماده

 مــدت پایــان از پــیش باید ،)مزایده( مناقصھ برنده با قرارداد الف

 برابــر و بــار یك براي حداكثر مدت این. شود منعقد پیشنھادھا اعتبار

 تمدیــد قابــل) مزایــده( مناقصــھ اسناد و شرایط در شده بیني پیش مدت

  .شود مي مسترد دوم برنده سپرده قرارداد عقد از بعد. است

 ضمانت یا و نماید امتناع قرارداد انعقاد از اول برنده چنانچھ -  ب

 برنــده بــا قــرارداد و ضبط وي سپرده ننماید، ارایھ را تعھدات انجام

 كــھ مھلتي در كتبي، ابلاغ از پس اول برنده ھچنانچ. شود مي منعقد دوم

 براي كاري روز پانزده و داخلي معاملھ طرف براي كاري روز ھفت حداكثر

 یــا معاملــھ انجــام بھ حاضر باشد، مي كشور از خارج مقیم معاملھ طرف

 ننمایــد، ارایــھ را تعھــدات انجــام ضمانت یا و نشود قرارداد انعقاد

. شــد خواھد منعقد دوم برنده با قرارداد و ضبط شركت نفع بھ وي سپرده

 یــا و( عامــل مدیر تصویب و مدلل و مستند توجیھ با شده یاد ھاي مھلت

 نكتــھ ایــن. یابنــد افــزایش برابر دو تا تواند مي) وي مجاز نماینده

  .شود درج) مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط در باید

 مقــرر مــدت در نیز) مزایده( مناقصھ دوم برنده كھ صورتي در - 1 تبصره

 نفع بھ نیز او سپرده نشود، قرارداد انعقاد بھ حاضر شركت اعلام از پس

                                                
 راجــع دعاوی صلح :12/9/1358مصوب  ایران اسلامي جمھوري اساسي قانون 139 اصل 22

 تصویب بھ موکول مورد، ھر در داوری بھ آن ارجاع یا دولتی و عمومی اموال بھ

 خــارجی دعوی طرف کھ مواردی در. برسد مجلس لاعاط بھ باید و است وزیران ھیأت

 را مھــم مــوارد. برســد نیز مجلس تصویب بھ باید داخلی مھم موارد در و باشد

 .کند می تعیین قانون
 22/12/1383 مــورخ ھـــ30374 ت/73377 شماره تصویبنامھ) 1( برای ملاحظھ ماده - 23

اجرایــي مصــوب  دســتگاھھاي در رشــوه اب مبارزه و پیشگیري نامھدر خصوص آیین

 نامھ مراجعھ شود.ھمین آیین 14ماده  23، بھ زیرنویس بند 1/9/1383
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 در بایــد نكتــھ ایــن. شــد خواھــد تجدید) مزایده( مناقصھ و ضبط شركت

  .شود درج) مزایده( مناقصھ اسناد و شرایط

 قــرارداد، انعقــاد از پــس كــھ مواردي در - )1/8/1390(اصلاحی  2 تبصره

 بــا معاملــھ انجام چنانچھ نماید، خودداري تعھد انجام زا معاملھ طرف

 تشــخیص با باشد ممكن) مزایده( مناقصھ دوم برنده با شرایط و قیمت آن

 مناقصــھ تجدیــد بــدون تواند مي شركت مدیره، ھیأت تأیید و عامل مدیر

 مــورد انجــام كــھ صــورتي در. دھــد انجــام وي با را معاملھ) مزایده(

 خواھد تجدید) مزایده( مناقصھ نشود، میسر شرایط و قیمت آن با معاملھ

  24.شد

  حقوق یا خدمت كالا، تحویل ترتیب -  ھفتم فصل

  :شود مي انجام زیر شرح بھ معاملھ مورد تحویل - 33 ماده

 و انبــار رســید بــا معاملھ مورد تحویل كوچك معاملات مورد در -  الف

 با مشخصات بیقتط گواھي. مورد حسب گیرنده تحویل یا انباردار مسؤولیت

 گیرنده تحویل یا انباردار عھده بر حقوق یا خدمت كالا، مقدار و نمونھ

  .است

 مســؤولیت و گواھي با معاملھ مورد تحویل متوسط معاملات مورد در -  ب

 رییس و حقوق یا خدمت كالا، گیرنده تحویل واحد نماینده یا و انباردار

  .وي نماینده یا و متقاضي واحد

 مســؤولیت و گــواھي با معاملھ مورد تحویل بزرگ معاملات مورد در -  ج

  .بود خواھد تحویل كمیسیون

) ج( و) ب( بنــدھاي در منــدرج مــوارد در معاملھ مورد تحویل - 1 تبصره

 مي درج صراحت بھ آن در كھ شود مي انجام صورتمجلس تنظیم با ماده این

 نمونــھ طبــق شده انجام كار یا معاملھ مورد حقوق یا خدمت كالا،«: شود

 مــي) قــرارداد( مزایده یا مناقصھ اسناد و شرایط در مندرج مشخصات یا

 حقــوق یــا خدمت كالا، مشخصات و مقدار مجلسصورت زیر در ھمچنین. »باشد

 بــزرگ معــاملات درخصــوص و مربــوط مســؤولان سمت و نام ھمچنین و كار یا

 داشــتھ رحضو محل در كھ صورتي در( آنان نماینده یا معاملھ طرف امضاء

  .شود مي درج) باشند

 امضــاء ضــمن انباردار شوند، مي انباردار تحویل كھ كالاھایي - 2 تبصره

 خواھــد صادر انبار رسید قبض بلافاصلھ ،)مورد حسب( گواھي یا صورتمجلس

                                                
 بھسازي و عمران تخصصي مادر شركت معاملات نامھ اصلاح آیین 4بھ موجب بند  - 24

 مــي شــركت صورت این غیر در«  ھیأت وزیران، عبارت 1/8/1390ایران مصوب  شھري

 شــرایط واجــد نفــرات بھ ترتیب بھ را معاملھ ، قیمت و طشرای ھمان با تواند

 از تبصره فوق حذف گردیده است.»  نماید واگذار بعدي
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 انبــار بــھ و شود مي تحویل انبار از خارج در كالا كھ مواردي در. كرد

 حســب آن ھــاي تبصــره و ماده نای مفاد گرفتن نظر در با شود نمي وارد

 را مربــوط تكــالیف انبــاردار جاي بھ كالا گیرنده تحویل و اقدام مورد

 قبض صدور مبناي مورد حسب مربوط صورتمجلس یا رسید و داد خواھد انجام

  .گیرد مي قرار انبار حوالھ و انبار رسید

 اســت موظــف حقوق یا خدمت كالا، تحویل ھنگام تحویل، كمیسیون - 3 تبصره

 انجام حین مسؤول، كنندگان نظارت طریق از كھ را كتبي تذكرات و گزارش

  .بگیرد نظر در است، شده داده حقوق، یا خدمت كالا، ساخت یا كار

 در تحویــل كمیســیون اعضــاء بــین نظــر اخــتلاف وجود صورت در - 4 تبصره

 مشخصات و نوع بھ نسبت متوسط معاملات در تحویل مسؤولین و بزرگ معاملات

 اعضــاي از ھریــك مربوط، موارد سایر و تحویل مورد حقوق یا خدمت ،كالا

 مي درج صورتمجلس در را خود نظر) مورد حسب( تحویل مسؤولین و كمیسیون

 تحویــل انجــام ترتیــب متعاقبــا�  گیرد، نمي انجام تحویل امر و نمایند

  .شد خواھد تعیین مورد حسب عامل مدیر طرف از معاملھ مورد

 و كارشــناس نظــر از توانــد مــي عامــل مــدیر لــزوم رتصو در - 5 تبصره

 شــركت طــرف از نماینــدگي بــھ كــھ فنــي بازرسي مؤسسھ یا مشاور مھندس

 نمونھ با حقوق یا خدمت كالا، مشخصات تطبیق اعلام در است، شده برگزیده

  .نماید استفاده اسناد در مندرج مشخصات یا

 مشــاھده نقــص و یــبع تحــویلي حقوق یا خدمت كالا، در چنانچھ - 6 تبصره

 فوري نیاز صورت در باشد مالي منابع و وقت صرف مستلزم آن رفع كھ شود

 معیــوب، یــا نــاقص حقــوق یــا خــدمت كالا، قبول و كننده درخواست واحد

) كارشناس نظر كسب با لزوم صورت در یا( رأسا�  تواند مي تحویل كمیسیون

 یــا خــدمت كالا، تحویل بھ نسبت و تعیین را قیمت تفاوت و خسارت میزان

 اسناد و شرایط در باید تبصره این در مندرج مراتب. نماید اقدام حقوق

  .شود درج قرارداد و) مزایده( مناقصھ

  مقررات سایر -  ھشتم فصل

 ایــن موضــوع معــاملات بــا مــرتبط اســناد و مكاتبــات ارســال - 34 ماده

 نشاني تغییر موارد در جز آن فرستادن كھ است معتبر درصورتينامھ آیین

 نظــایر و تلكس تلگرام، سفارشي، پست مانند باشد، تصدیق قابل محل، یا

  .آن

  شكایات بھ رسیدگي نحوه - 35 ماده

 اجــرا بــھ نســبت) گــران مزایده(گران مناقصھ از ھریك چنانچھ -  الف

 مــدیر بھ توانند مي باشند داشتھ اعتراضنامھ آیین این از موادي نشدن

  .كنند شكایت شركت عامل
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 تــاریخ از كــاري روز پانزده مھلت در است موظف شركت عامل مدیر -  ب

 وارد درصــورت و آورده عمــل بــھ را لازم ھــاي رســیدگي شــكایت، دریافت

 را شــكایت كــھ صورتي در و اقدام مربوط مقررات مطابق اعتراض، دانستن

  .نماید اعلام شاكي بھ را لازم جوابیھ ندھد، تشخیص وارد

 یــا و مــدیره ھیــأت تشــخیص بــھ كھ) حقوقي و حقیقي( اشخاصي - 36 ماده

 خــدمت كــالا، یا و ورزیده تعلل خود تعھدات ایفاي در رسمي مراجع اعلام

 یــا و انجــام تــدارك، تھیــھ، مطلوب نحو بھ را معاملھ موضوع حقوق یا

 اطــلاع تــا شركت حقوق استیفاي براي قانوني اقدام ضمن ننمایند، تحویل

 مزایده ھا، مناقصھ در شركت از و یرندگ مي قرار سیاه فھرست در ثانوي

  .شوند مي محروم شركت معاملات و ھا

 تحصــیل و رقابــت گســترش و معاملات انجام در تسھیل منظور بھ - 37 ماده

 كلیــھ اطلاعــات معــاملات، در شــفافیت ایجاد ھمچنین و شركت صلاح و صرفھ

 انجام نحوه شامل آن، مختلف مراحل در باید شركت بزرگ و متوسط معاملات

 انتخاب پیشنھادھا، و دھندگان پیشنھاد بررسي نتایج و چگونگي معاملھ،

 و شــركت معاملاترساني اطلاع شبكھ در معاملھ انجام ترتیب و معاملھ طرف

  .شود منتشر مناقصات،رساني اطلاع ملي شبكھ در مناقصھ، خصوص در

 لاتمعــام مــورد در را زیــر اســناد و اطلاعــات است موظف شركت - 1 تبصره

  :كند نگھداري و ثبت شركت

 نماینــدگان یــا و( مــدیرعامل تأییدیــھ و معاملــھ انجــام درخواست - 1

  .خصوص این در لازم اقدامات انجام براي) وي مجاز

  .فراخوان - 2

 در حاضــران و دھنــدگان پیشــنھاد كمیســیون، اعضــاي مشخصــات و نام - 3

  .جلسات

  .اسناد خلاصھ - 4

 ارزیــابي نتــایج و دھنــدگان پیشــنھاد فــيكی ارزیابي مراحل و روش - 5

  .آنھا

  .ھا ارزیابي نتایج و صورتجلسات - 6

  .برندگان یا برنده انتخاب نحوه و مشخصات نام، - 7

 از یــك ھــر مراحــل انجام بھ مربوط مدارك و اسناد و اطلاعات - 2 تبصره

 بــھ آنھــا، تــرك و الــزام عدم ،)مزایده( مناقصھ از اعم شركت معاملات

 بــھ زمــان ھر در نظارت و مشاھده دسترسي، امكان تا شود رينگھدا نحوي

  .باشد فراھم شركت بازرس براي سھولت

 عــدم مزایــده، و مناقصــھ از اعــم شركت معاملات كلیھ اطلاعات - 3 تبصره

 وزیــران ھیأت تشخیص بھ كھ معاملاتي از دستھ آن جز آنھا، ترك و الزام
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 بــھ و شــركت معاملاترساني عاطلا شبكھ طریق از باید بماند، مستور باید

 در مناقصــات،رســاني اطــلاع ملــي شــبكھ طریــق از مناقصھ، درخصوص علاوه

 بھ اطلاعات این بلافاصلھ انتشار كھ مواردي در. گیرد قرار عموم اختیار

 تعویق بھ معین زمان مدت براي اطلاعات انتشار نباشد، شركت صلاح و صرفھ

 ھیــأت تصــویب بــھ قــبلا�  باید آن مدت و انتشار در تأخیر. افتاد خواھد

  .برسد شركت مدیره

 ابــلاغ تــاریخ از مغایر ھاي دستورالعمل و ھانامھ آیین تمام - 38 ماده

  .شوندمي نسخ نامھ، آیین این

 مــوارد در و صــلاحدید صــورت در توانــد مــي شركت مدیره ھیأت - 1 تبصره

 اجرایي و فني نظام ھاي دستورالعمل نامھ، آیین این و قانون در مسكوت

 دارایــي تملــك ھــاي طرح مورد در وزیران ھیأت مصوبات دیگر یا و كشور

 داخلــي منابع درخصوص مورد حسب را عمومي منابع محل از اي سرمایھ ھاي

  .شود منعكس عمومي مجمع بھ مراتب و دھد قرار استفاده مورد نیز شركت

 محــل كــھ اي ســرمایھ ھــاي دارایــي تملــك ھاي طرح مورد در -  2 تبصره

 معــاملاتنامــھ آیــین بایــد شركت است، عمومي منابع آنھا اعتبار تأمین

 قــانون بــا مغــایر كــھ مربوطنامھ آیین و اجرایي - فني نظام و 25دولتي

  .نماید مراعات نیز را نباشد

  

  

 26اساسنامه شرکت بازآفرینی شهري ایران

 اصلاحات و الحاقات بعدي ھیأت وزیران با 19/11/1382مصوب 

  سرمایھ و كلیات –فصل اول 

ام شركت، شركت بــازآفریني شــھري ایــران ن - )13/12/1396(اصلاحی  1ماده 

 .است كھ در این اساسنامھ بھ اختصار شركت نامیده مي شود

                                                
کمیســیون دارایــی مجلــس 27/12/1349معاملات دولتی مصوب  نامھآیینجھت ملاحظھ  25

 24/8/1394تضمین معاملات دولتــی مصــوب  نامھآیینشورای ملی با اصلاحات بعدی و 

بھ سامانھ ملی قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی اینترنتــی ھیأت وزیران 

www.qavanin.ir .مراجعھ شود 
شرکت مادر تخصصی عمران و بھسازی شھری ایران، ـ الف ـ لازم بھ ذکر است نام  26

 شــھري بھســازي و عمران مادرتخصصي شركت اساسنامھ مصوبھ اصلاح 2بھ موجب بند 

 ھیأت وزیران، بھ صورت فوق تغییر نام یافتھ است. 13/12/1396ایران مورخ 

 ١٣٨٣/ ١/ ١٩مورخ  ٨٣/  ٣٠/ ٧٠٩۵این اساسنامھ بھ موجب نامھ ھاي شماره ب ـ 

شوراي نگھبان بھ تأیید شوراي یــاد  ١٣٨٣/ ۴/ ١۴مورخ  ٨٣/ ٣٠/ ٧٨٨١و شماره 

 شده رسیده است
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مركز اصلي شركت تھران اســت و شــركت مــي  ) ـ13/12/1396(اصلاحی  2ماده 

اي تواند با رعایت قوانین و مقررات مربوط و تصــویب مجمــع عمــومي بــر

اجراي عملیات مقرر در این اساسنامھ نمایندگي یا واحدھاي متنــاظر در 

  .ادارات كل راه و شھرسازي استان ھا ایجاد نمایید

شركت داراي شخصیت حقوقي مســتقل بــوده و بــھ صــورت شــركت  -  ٣ماده 

. این شركت از ھر لحاظ داراي استقلال مالي 27سھامي (خاص) اداره مي شود

 .اساسنامھ خود مي باشد بوده و تابع مقررات

 .مدت شركت نامحدود است -  ۴ماده 

ســرمایھ شــركت مبلــغ ده ھــزار میلیــارد  ـ )13/12/1396(اصلاحی  5ماده 

) 1/ 000/ 000/ 000) ریال است كھ بــھ یــك میلیــارد (10/ 000/ 000/ 000/ 000(

) ریالي با نام تقسیم شده و صد درصد سھام متعلــق 10/ 000سھم ده ھزار (

ولت بوده و كلا� توسط دولت بھ شرح زیر پرداخــت شــده و تــأمین مــي بھ د

 :گردد

مبلغ یكصد و شصت و ھشت میلیارد و ششصد و شصت و سھ میلیون و  ـ الف

) ریال 168/ 663/ 685/ 848ششصد و ھشتاد و پنج ھزار و ھشتصد و چھل و ھشــت (

 .سرمایھ ثبت شده شركت تاكنون

یصد و سي و چھار میلیون و یكصــد و مبلغ شصت و پنج میلیارد و س ـب 

) ریال بابــت 65/ 334/ 173/ 237ھفتاد و ســھ ھــزار و دویســت و ســي و ھفــت (

 .تجدید ارزیابي

مبلغ ھفتصــد و نــود و شــش میلیــارد و پانصــد و  )ـ7/9/1397(اصلاحی پ 

 317پنجاه و ھشت میلیون و ھفتصد و ھشتاد و شش ھــزار و سیصــد و ھفــده (

 از محــل طــرح ھــاي غیرانتفــاعي تملــك دارایــي ھــاي ) ریال796/ 558/ 786/

 .ايسرمایھ

) ریال از محل طرح تملــك 98/ 000/ 000/ 000مبلغ نود و ھشت میلیارد ( ـ ت

 1395/ 1/ 25) مــورخ 47/ 29دارایي ھاي سرمایھ اي بھ موجــب رأي شــماره (

 .شعبھ سوم مستشاري دیوان محاسبات كشور

رد و چھارصد و نود و یك میلیون و مبلغ دو ھزار و چھارصد میلیا ـث 

 400/ 491/ 822/ 725ھشتصد و بیست و دو ھــزار و ھفتصــد و بیســت و پــنج (

 .) ریال از محل منابع حاصل از اوراق مشاركت سنوات گذشتھ2/

                                                
رات حاکم بر شرکت ســھامی خــاص بــھ قــانون اصــلاح جھت ملاحظھ مشخصات و مقر - 27

در ســامانھ ملــی قــوانین و مقــررات  24/12/1347قسمتی از قانون تجــارت مصــوب 

 مراجعھ شود. www.qavanin.irج.ا.ا بھ نشانی اینترنتی 
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باقیمانده بھ مبلغ شش ھزار و چھارصد و ھفتاد میلیارد و نھصــد  ـ ج

و ھشتصد و ھفتاد و ســھ  و پنجاه و یك میلیون و پانصد و سي و یك ھزار

) ریال از محل اراضي واگذاري از ســوي ســازمان ملــي 6/ 470/ 951/ 531/ 873(

زمین و مسكن بھ قیمت كارشناسي كھ بھ سرمایھ شركت منظور و بــھ قیمــت 

دفتري از حساب اندوختھ حاصل از تحصیل اراضي ملي و موات سازمان ملــي 

 .زمین و مسكن كسر مي گردد

ھدف از تشكیل شركت، راھبري و ســاماندھي ـ ) 13/12/1396 (اصلاحی 6ماده 

فعالیت ھا و اقدامات لازم در زمینھ احیا، بھسازي و نوسازي بافت ھــاي 

قدیمي، فرسوده و ناكارآمد شھري و سكونتگاه ھاي غیررسمي كــھ از ایــن 

نامیــده مــي شــود در چھــارچوب » محدوده ھاي ھدف«پس در این اساسنامھ 

اتي بازآفریني شھري بھ منظــور ارتقــاي كیفیــت محــیط برنامھ ھاي عملی

زندگي شھروندان در چھارچوب سیاست ھاي وزارت راه و شھرسازي و شــوراي 

الــذكر عالي شھرسازي و معماري ایران و توسعھ و ترویج فعالیت ھاي فوق

از طریق مشاركت شھرداري، ساكنان و مالكــان، اشــخاص حقیقــي و حقــوقي 

 .ي مي باشدنفع و نھادھاي محلذي

 شركت وظایف و فعالیت موضوع –فصل دوم 

 :موضوع فعالیت شركت عبارت است از ـ)13/12/1396(اصلاحی  7ماده 

مدیریت سرمایھ ھاي شركت و فعالیت در زمینــھ برنامــھ ریــزي جــامع، 

كنترل و نظارت بر تھیھ و اجراي طرح ھاي بھســازي و نوســازي شــھري در 

زآفریني شھري و دیگر اقدامات مرتبط بــا ھاي عملیاتي باچارچوب برنامھ

رســاني، اھداف و وظایف شــركت اعــم از فرھنــگ ســازي، بسترســازي، اطلاع

طراحي، تجھیز منابع، سرمایھ گذاري و جلب مشاركت ھــاي مردمــي و بخــش 

خصوصي و سایر مؤسسات و شركت ھا و شھرداري ھــا و ســایر دســتگاه ھــاي 

 .ربطاجرایي ذي

 :ركت مي باشدموارد زیر از وظایف ش

 ربــط ذي نھادھــاي و ھــا دســتگاه ھمراستاسازي و ھماھنگي ایجاد –الف 

، بھسازي و نوسازي محدوده ھاي ھدف در چھارچوب برنامھ احیاء زمینھ در

 .ھاي عملیاتي بازآفریني شھري

، بھســازي و نوســازي محــدوده احیاء زمینھ در بنديگونھ و شناسایي –ب 

ھاي نامھ ھاي عملیاتي بازآفریني در زمینھھاي ھدف و تھیھ طرح ھا و بر

یاد شده در چارچوب سیاست ھا و مصوبات شوراي عالي شھرسازي و معمــاري 

 .ایران

جلــب، ھــدایت و تجھیــز منــابع مردمــي، خیــرین و ســازمان ھــا و  –پ 

نھادھاي غیردولتي از طریق انواع عقود شرعي و قانوني و بــا اســتفاده 
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رمایھ داخلــي و خــارجي و بیمــھ كشــور و از ظرفیت ھاي بازار پول و ســ

ھمچنین دریافت انواع كمك ھاي مالي و یارانھ اي و جلب منــابع عمــومي 

 .با رعایت قوانین و مقررات مربوط

نظارت و ساماندھي برنامھ ھاي بھسازي و نوسازي محدوده ھــاي ھــدف  –ت 

ربط، اعطاي انواع بستھ ھاي حمــایتي و مشــوق با ھمكاري دستگاه ھاي ذي

ھا براي جلب مشاركت ھاي مردم، شھرداري ھا و بخش غیردولتي نظیر تشكل 

 .ھا و سازمان ھاي مردم نھاد در چارچوب قوانین و مقررات مربوط

 شــرط بــھ اجــاره اســتیجاره، و اجاره انتقال، و نقل فروش، خرید، –ث 

 و مستحدثات و املاك روي بر بنا احداث تفكیك، و تجمیع مشاركت، تملیك،

 امــلاك و اراضي برداري بھره حق واگذاري و معوض اراضي و املاك ريواگذا

 .مربوط مقررات و قوانین چھارچوب در شركت

ملك ھاي مورد نیاز براي اجراي طــرح ھــاي موضــوع شــركت كــھ بــر ت –ج 

اساس لایحھ قانوني نحوه خرید و تملك اراضي و املاك براي اجراي برنامھ 

 جمھــوري انقــلاب شــوراي – 1358 مصوب – ھاي عمومي، عمراني و نظامي دولت

 .گیرد مي صورت 28ایران اسلامي

گــي و ارتقــا و توســعھ فرھن مطالعاتي، آموزشي، ھاي فعالیت انجام –چ 

 .منابع انساني مرتبط با اھداف شركت

ارایھ راھكارھاي مناسب جھت جلوگیري از رشد بــي رویــھ از شــھرھا  –ح 

ھ بافت ھاي حاشیھ اي و اســتفاده از طریق شناسایي معضلات شھري مربوط ب

از ظرفیت ھاي توسعھ دروني ایــن منــاطق بــھ شــوراي عــالي شھرســازي و 

 .معماري ایران جھت تصویب و ابلاغ بھ دستگاه ھاي مرتبط

مــدیریت، توســعھ و تجھیــز منــابع مــالي جھــت بھســازي و نوســازي  –خ 

 .محدوده ھاي ھدف و استفاده بھینھ از این منابع

 كشــورھاي ســایر تجربیــات زمینــھ در مستندسازي و طالعھم و بررسي –د 

 ھــاي شــیوه تــرویج و آمــوزش بھینــھ، و برتــر ھاي روش انتخاب و جھان

برگزیده و اصول مرتبط با اھداف شركت بین مدیران شھري، شھرداري ھا و 

 .عموم ساكنان بافت ھا

بررسي و ارایھ پیشنھادھاي لازم در زمینھ راھبردھــا، سیاســت ھــا،  –ذ 

برنامھ ھاي بلندمدت و میان مدت، ضوابط مقررات و دستورالعمل ھاي لازم 

مرتبط با بھسازي و نوسازي بافت ھاي قدیمي و فرســوده شــھري و توســعھ 

درون زا بھ وزارت راه و شھرسازي بھ منظور سیر مراحل تصویب در مراجع 

                                                
.ا بھ نشــانی بھ سامانھ ملی قوانین و مقررات ج.ا برای ملاحظھ قانون فوق، - 28

 مراجعھ شود. www.qavanin.irاینترنتی 
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بــھ  صلاح و ھمچنین انجام عملیات لازم بھ منظور نظارت بر اجراي آنھاذي

 .نمایندگي وزارت راه و شھرسازي در چھارچوب قوانین و مقررات مربوط

حــوزه مــرتبط بــا موضــوع  عمــومي ھــاي درخواست پیگیري و پیشنھاد –ر 

 .فعالیت شركت از دولت

 و ســازان انبــوه از اعــم( ســازندگان و گــران توســعھ از حمایــت – ز

 و ردولتــيغی و عمــومي نھادھــاي و نھــاد مردم ھاي تشكل ،)پیمانكاران

 تســھیل بــر تأكیــد با محلھ توسعھ نھاد اندازي راه و تأسیس از حمایت

آموزش و جلب ســرمایھ گــذاران و  رساني، اطلاع فني، خدمات ارایھ و گري

 .سازندگان در محدوده ھاي ھدف

 و تــاریخي ابنیــھ مرمــت و حفاظــت ھاي برنامھ از حمایت و ھمكاري –ژ 

 سیاســت راســتاي در مجــدد برداري هبھر و مرمت تملك، طریق از ارزشمند

 .مربوط مقررات و قوانین رعایت با ھدف ھاي محدوده سازي باززنده ھاي

یر مواردي كھ بر اساس قوانین بر عھــده شــركت قــرار مــي سا اجراي –س 

  .گیرد

  شركت اركان –فصل سوم 

 :اركان شركت بھ شرح زیر است -  8ماده 

 .مجمع عمومي  - 1

 .املھیئت مدیره و مدیرع  - 2

  .بازرس (حسابرس)  - 3

 :شودمجمع عمومي از اشخاص زیر تشكیل مي -  9ماده 

ھ عنــوان ریــیس مجمــع وزیــر راه و شھرســازي بــ - )13/12/1396اصــلاحی (1

 .عمومي

 .وزیر كشور  - 2

 .وزیر امور اقتصادي و دارایي  - 3

 .29ریزي كشوررییس سازمان مدیریت و برنامھ  - 4

 .ميوزیر فرھنگ و ارشاد اسلا  - 5

 :مجامع عمومي شركت عبارتند از -  10ماده 

 .مجمع عمومي عادي  - 1

 .العادهمجمع عمومي فوق - 2

مجمع عمومي عــادي حــداقل ســالي دو بــار  - )13/12/1396(اصلاحی  11ماده 

براي بررسي و اتخاذ تصمیم در خصوص صورتھاي مالي و گــزارش عملكــرد و 

                                                
و » كشــور ســازمان برنامــھ و بودجــھ«در حال حاضر، سازمان مذكور بــھ دو  - 29

 تفكیك شده است.» اداري و استخدامي كشورسازمان «
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ایر موضــوعات مــذكور در تصویب برنامھ و بودجھ شركت و رســیدگي بــھ ســ

دستور جلسھ تشكیل خواھد شد. مجمع عمومي عادي در صورت لزوم بــھ طــور 

  .شودالعاده نیز تشكیل ميفوق

مجمع عمومي عادي با حضور اكثریت اعضا و مجمع عمــومي فــوق  -  12ماده 

العاده با حضور حداقل چھار عضو رسمیت خواھد داشت. تصمیمات در مجمــع 

العاده با چھار رأي موافق رأي و در مجمع عمومي فوق عمومي عادي با سھ

معتبر خواھد بود. دعوت مجمع عمومي اعم از عادي یا فــوق العــاده بــا 

ذكر تاریخ و محل تشكیل و دستور جلسھ حداقل ده روز قبــل از برگــزاري 

جلسھ مجمع عمومي بھ طور كتبي توسط رییس مجمع یا رییس ھیئت مدیره از 

ھ عمل خواھد آمد. سوابق مربوط بھ موضــوعاتي كــھ در نمایندگان سھام ب

دستور مجمع قرار دارد، بھ ھمراه دعوت نامھ براي اعضاي مجمــع ارســال 

  .مي شود

 :وظایف مجمع عمومي عادي عبارت است از -  13ماده 

 .بررسي و تصویب خط مشي كلي و برنامھ عملیاتي شركت  - 1

سبت بــھ گــزارش عملكــرد نیم رسیدگي و اتخاذ تصم - )13/12/1396اصلاحی (2

 .سالانھ، صورتھاي مالي و بودجھ شركت

انتخاب اعضاي ھیئت مــدیره شــركت بــر اســاس پیشــنھاد ریــیس مجمــع  - 3

 .سال 2عمومي براي مدت 

انتخــاب بــازرس (حســابرس) شــركت طبــق قــانون  - )04/03/1384(اصــلاحی  4

نــوان صــلاح بــھ عاي حســابداران ذي استفاده از خــدمات تخصصــي و حرفــھ

 .ـ 137230حسابدار رسمي ـ مصوب 

اتخاذ تصمیم نسبت بھ اندوختھ ھا و نحوه تقسیم سود ویژه شركت بــا  - ۵

 .رعایت قوانین و مقررات مربوط

یا و پاداش اعضاي ھیئت مــدیره تعیین حقوق و مزا - )04/03/1384(اصلاحی 6

زرس نماید و حق الزحمھ بــادر حدودي كھ شوراي حقوق و دستمزد تعیین مي

(حسابرس) و انتخاب روزنامھ كثیرالانتشار با رعایت قــوانین و مقــررات 

 .مربوط

بررسي و تصویب ساختار كلان شركت و تعیین سقف پستھاي مورد نیــاز و  - ٧

 .برنامھ ھاي جذب نیروي انساني شركت با رعایت قوانین و مقررات مربوط

ر شــاركت در ســایاتخاذ تصمیم نسبت بھ ھرگونــھ م - )13/12/1396(اصلاحی 8

  .شركت ھا، نھادھا و مؤسسات عمومي با رعایت قوانین و مقررات مربوط

                                                
ا.ا بھ نشــانی بھ سامانھ ملی قوانین و مقررات ج. برای ملاحظھ قانون فوق، - 30

 مراجعھ شود. www.qavanin.irاینترنتی 
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) قــانون 85در مورد تأسیس شركت دولتي جدید با رعایــت اصــل ( - تبصره 

 .عمل خواھد شد 31اساسي جمھوري اسلامي ایران

پیشنھاد آیین نامھ ھاي مالي، معاملاتي و استخدامي شركت با رعایــت  - ٩

 .ررات مربوط بھ ھیئت وزیران براي تصویبضوابط و مق

 .تصویب و ابلاغ ضوابط مشخص سرمایھ گذاري براي شركتھاي تابع - ١٠

اتخاذ تصمیم نسبت بھ رفع اختلاف شركت با ســایرین از نظــر ارجــاع  - ١١

و یا صلح و سازش با آنھا با رعایت قوانین و مقررات 32موارد بھ داوري 

 .33ون اساسي جمھوري اسلامي ایران) قان١٣٩مربوط از جملھ اصل (

ا اتخاذ تصمیم نسبت بــھ ســایر موضــوعاتي كــھ بــ - )04/03/1384(اصلاحی 12

رعایت مقررات این اساسنامھ و قوانین و مقررات مربوط در دستور مجمــع 

 .عمومي عادي قرار مي گیرد

 :العاده بھ شرح زیر استوظایف مجمع عمومي فوق -  14ماده 

ت بھ افزایش یا كاھش سرمایھ شركت و پیشنھاد بــھ اتخاذ تصمیم نسب  - 1

 .ھیئت وزیران براي تصویب

                                                
سمت نمایندگی  :12/9/1358مصوب  ) قانون اساسي جمھوري اسلامي ایران85اصل ( - 31

توانــد اختیــار قائم بھ شخص است و قابل واگذاری بھ دیگری نیســت. مجلــس نمی

توانــد واگذار کند ولی در مــوارد ضــروری می قانونگذاری را بھ شخص یا ھیأتی

ھای اختیار وضع بعضی از قوانین را با رعایت اصل ھفتــاد و دوم بــھ کمیســیون

داخلی خود تفویض کند، در این صورت این قــوانین در مــدتی کــھ مجلــس تعیــین 

شود و تصویب نھایی آنھا بــا مجلــس خواھــد نماید بھ صورت آزمایشی اجرا میمی

تواند تصویب دائمــی اساســنامھ ســازمانھا، مجلس شورای اسلامی می بود. ھمینین

شرکتھا، مو�سسات دولتی یا وابستھ بھ دولت را با رعایت اصل ھفتاد و دوم بــھ 

در این  .کمیسیونھای ذیربط واگذار کند یا اجازه تصویب آنھا را بھ دولت بدھد

یا قــانون اساســی صورت مصوبات دولت نباید با اصول و احکام مذھب رسمی کشور 

مغایرت داشتھ باشد، تشخیص این امر بھ ترتیب مذکور در اصل نــود و ششــم بــا 

شورای نگھبان است. علاوه بر ایــن، مصــوبات دولــت نبایــد مخالفــت قــوانین و 

مقررات عمومی کشور باشد و بھ منظور بررسی و اعــلام عــدم مغــایرت آنھــا بــا 

اطلاع رئــیس مجلــس شــورای اســلامی  قوانین مزبور باید ضمن ابلاغ برای اجرا بھ

 .برسد
قــانون آیــین  501تــا  454برای ملاحظھ مقررات مربوط بــھ داوری بــھ مــواد  - 32

با اصــلاحات و  21/01/1379دادرسی دادگاھھای عمومی و انقلاب در امور مدنی مصوب 

سامانھ ملی قوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی اینترنتــی الحاقات بعدی در 

www.qavanin.ir .مراجعھ شود 
 ھیئــت ریاســت : 12/09/1358مصوب  قانون اساسي جمھوري اسلامي ایران 139 اصل - 33

 تــدابیر اتخاذ با و دارد نظارت وزیران کار بر کھ است جمھوررئیس با وزیران

 ھمکــاری بــا و پردازدمی دولت ھیئت و وزیران ھایتصمیم ساختن ھماھنگ بھ لازم

 مــوارد در. کندمی اجرا را قوانین و تعیین را دولت مشیخط و برنامھ وزیران،

 بھ نیاز کھ صورتی در دولتی ھایدستگاه قانونی وظایف در تداخل یا نظر اختلاف

 پیشــنھاد بــھ کــھ وزیــران ھیئــت تصمیم باشد، نداشتھ قانون تغییر یا تفسیر

 مســئول مجلــس برابــر در جمھــوررئیس. اســت راالاجلازم شودمی اتخاذ جمھوررئیس

 .است وزیران ھیئت اقدامات
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بررسي و اتخاذ تصمیم نسبت بھ اصــلاح یــا تغییــر مــواد اساســنامھ   - 2

 .شركت و پیشنھاد بھ ھیئت وزیران براي تصویب

بررسي و اتخاذ تصمیم نسبت بھ انحــلال شــركت در چــارچوب قــانون و   - 3

 .براي تصویب پیشنھاد بھ ھیئت وزیران

 .تعیین مدیران تصفیھ  - 4

ھیئــت مــدیره شــركت مركــب از  - )13/12/1396و 31/4/1394(اصلاحی  15ماده 

پنج عضو اصلي خواھد بود كھ با پیشــنھاد ریــیس مجمــع و تصــویب مجمــع 

عمومي عادي از بین افراد صاحب نظر در تخصصھاي مرتبط بــا فعالیتھــاي 

ند و پس از انقضــاي مــدت تــا زمــاني سال انتخاب مي شو 2شركت براي مدت 

كھ تجدید انتخاب بھ عمل نیامده است، در سمت خود باقي خواھند بــود و 

انتخــاب مجــدد آنھــا بــراي دوره ھــاي بعــد بلامــانع اســت. در صــورت 

بازنشستگي، استعفا، عزل، فوت و یا ھر دلیل دیگري كھ ادامــھ فعالیــت 

نشین آنان بھ ترتیب یاد ھر یك از اعضاي ھیأت مدیره غیرممكن گردد، جا

شده تعیین مي شود. قبول استعفاي ھر یك از اعضاي ھیأت مدیره شركت با 

 .رییس مجمع مي باشد

رییس ھیئت مدیره بــھ عنــوان معــاون وزیــر راه و شھرســازي  -  1تبصره 

خواھد بود و توسط ھیئت مدیره پیشنھاد و با حكم وزیر راه و شھرســازي 

  .بھ این سمت منصوب مي گردد

ھر یك از اعضاي ھیئــت مــدیره بــھ صــورت  –)13/12/1396(اصلاحی  2تبصره 

تمام وقت در شركت اشتغال داشتھ و بھ ترتیبي كھ ھیئت مدیره مشخص مــي 

 .نماید، راھبري حوزه اي از فعالیتھاي شركت را عھده دار خواھد بود

جلسات ھیئت مدیره با حضور اكثریت اعضا رسمیت مي یابد و  -  ١۶ماده 

 .میمات با اكثریت آراي موافق اعضاء اتخاذ خواھد شدتص

جلسات ھیئت مدیره حداقل ھر ماه یك بار و بھ طــور مــنظم  -  ١٧ماده 

در محل شركت تشكیل مي شود و دستور جلسھ یك ھفتھ قبل از تشكیل جلســھ 

  .براي اعضاء ارسال خواھد شد

نایــب ییس و در غیــاب وي بــا راداره جلسات ھیئت مدیره با  - تبصره 

 .رییس ھیئت مدیره كھ توسط ھیئت مدیره تعیین مي گردد، مي باشد

ھیئت مدیره داراي دفتري خواھد بود كھ صورتجلســات ھیئــت  -  ١٨ماده 

مدیره در آن با درج نظر مخالفان ثبت و بھ امضاي اعضاي حاضــر خواھــد 

رسید. مسئولیت ابلاغ و پیگیري مصوبات ھیئت مدیره با رییس ھیئت مدیره 

 .اھد بودخو
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اعضاي ھیئت مدیره شركت حــق پــذیرش ھــیچ ســمتي در ســایر  -  ١٩ماده 

  .شركتھاي مادرتخصصي و شركتھاي زیرمجموعھ را ندارند

 :وظایف ھیئت مدیره -  ٢٠ماده 

ھیئت مدیره براي ھرگونھ اقدام بھ نام شركت و انجام ھرگونھ عملیات 

تخــاذ تصــمیم و معاملاتي كھ مربوط بھ موضــوع فعالیــت شــركت بــوده و ا

درباره آنھا صراحتا� در صلاحیت مجامع عمومي قرار نگرفتھ باشــد، داراي 

ویژه اختیــارات زیــر را دارا مــي ھ اختیارات كامل است. ھیئت مدیره ب

 34باشد

ــلاحی 1 ــنھاد آیین - )13/12/1396(اص ــاملاتي و پیش ــالي، مع ــاي م ــھ ھ نام

تخاذ تصمیم بــا استخدامي شركت و ارائھ آن بھ مجمع عمومي عادي براي ا

 .رعایت قوانین و مقررات مربوط

پیشنھاد آیین نامھ ھاي مالي، معاملاتي و استخدامي شــركتھاي تــابع  - ٢

در چارچوب سیاستھاي مجمع عمومي جھت ارائــھ بــھ ھیئــت وزیــران بــراي 

 .تصویب

 پیشنھاد خط مشــي و سیاســت ھــاي كــلان و برنامــھ - )13/12/1396(اصلاحی 3

 .ئھ آنھا بھ مجمع عمومي عادي جھت تصویبعملیاتي شركت و ارا

رسیدگي و تأیید بودجھ و گزارش عملكرد ســالانھ و صــورت ھــاي مــالي  - 4

 .شركت و ارایھ آن بھ مجمع عمومي عادي براي تصویب

ســیم اتخاذ تصمیم نسبت بھ اندوختھ ھا و نحوه تق - )13/12/1396(اصلاحی 5

 .رات مربوطسود ویژه شركتھاي تابع با رعایت قوانین و مقر

بررســي و اتخــاذ تصــمیم نســبت بــھ ھــر نــوع معاملــھ، مشــاركت و  - 6

  گذاري شركت با رعایت قوانین و مقررات مربوطسرمایھ

اجراي برنامھ ھاي آموزشي مربوط بــراي كاركنــان شــركت و كاركنــان  - 7

ربط ادارات كل راه و شھرسازي استان ھــا در ســقف بودجــھ مصــوب بــا ذي

 .ات مربوطرعایت قوانین و مقرر

تدوین و تصویب ضوابط برقراري ارتباط و مبادلھ اطلاعــات و تجــارب   - 8

علمي، فني و مھندسي شركت با مراكز تحقیقاتي و علمي داخل و خــارج از 

 .كشور با رعایت قوانین و مقررات مربوط

تھیھ و ابلاغ دستورالعملھاي اجرایــي لازم بــراي تســھیل فعالیتھــاي  - 9

 .ین و مقررات مورد عملشركت با رعایت قوان

                                                
 10ماده  فوق بھ موجــب بنــد  20و  15، 10، 8، 7، 4لازم بھ ذکر است بندھای  - 34

 13/12/1396اصلاح اساسنامھ شرکت مادر تخصصی عمران و بھسازی شھری ایران مصــوب 

 اصلاح شده است.دیده و شماره بندھا بھ ترتیب رھیأت وزیران نسخ گ
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مدیریت و راھبري و نظارت بــر انجــام حسابرســي داخلــي نســبت بــھ  - 10

عملیات، معاملات و مخارج شــركت، انجــام ایــن وظیفــھ نبایــد در امــور 

 .اجرایي شركت خللي وارد آورد

اتخاذ تصمیم در خصوص ھر نوع مشاركت و سرمایھ گــذاري بــا رعایــت  - 11

 .قوانین و مقررات مربوط

تصویب تشكیلات تفصیلي شركت در چارچوب تشكیلات كلان شركت و مصــوبات  - 12

 .مجمع عمومي در چارچوب قوانین و مقررات مربوط

گیري در مورد چگونگي دریافت تســھیلات اعتبــاري بــا بررسي و تصمیم - 13

 .رعایت قوانین و مقررات مربوط و بودجھ مصوب شركت

ر خصــوص شــرایط و چگــونگي خریــد و گیري دتصمیم ) ـ13/12/1396(اصلاحی 14

فروش ھرگونھ لوازم و اموال منقول و غیرمنقول كھ جزء داراییھاي جاري 

محسوب مي شود و براي اجراي وظایف محول شده لازم باشد و ھمچنین تھاتر 

و معاوضھ اموال، اراضي، ساختمانھا و املاك براي رفع نیازھا و تعھدات 

 .ي شركتشركت در حدود آیین نامھ معاملات

گیري در خصوص واگذاري اراضي و املاك معوض بــھ جــاي پرداخــت تصمیم - 15

بھاي املاك خریداري شده و بھ طور كلي ھرگونھ معاوضھ املاك و اراضي از 

 .طریق شركتھاي زیرمجموعھ

تصویب ضوابط نحوه خرید و فروش اراضي و املاك مــورد خریــداري یــا  - 16

 .بھ فروش رسیده شركت

تصــویب شــرایط و ضــوابط واگــذاري امــور و  ) ـ13/12/1396(الحــاقی 17

) قــانون حمایــت از احیــاء، بھســازي و نوســازي 4اختیارات موضوع ماده (

 .35ـ 1387 مصوب –بافت ھاي فرسوده و ناكارآمد شھري 

اتخاذ تصمیم در خصوص امور رفــاھي كاركنــان  ) ـ13/12/1396(الحاقی  18

  .در چھارچوب مقررات مربوط

ھیئت مدیره موظف است یك نسخھ از صورتھاي مــالي شــركت و  -  ٢١ماده 

گزارشھاي ھیئت مدیره را در مھلت مقرر بھ منظور رســیدگي و اظھــارنظر 

  .براي بازرس (حسابرس) شركت ارسال نماید

مبنــاي تھیــھ و تنظــیم و ارائــھ صــورتھاي مــالي شــركت  ـتبصــره 

 .استانداردھاي لازم الاجراي حسابداري است

                                                
مــی باشــد کــھ بــھ  12/10/1389الذکر مصــوب لازم بھ ذکر است قانون فوق -الف- 35

 درج گردیده است. 1387اشتباه در روزنامھ رسمی 

 ج شده است.فوق در ھمین مجموعھ در قانون -ب 
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ھیئت مدیره با حفظ مسئولیت مــي توانــد  -  )13/12/1396اصلاحی ( 22ماده 

قسمتي از اختیارات خود را بھ مدیرعامل یا دیگر مدیران شركت یــا یــا 

  .مدیران كل راه و شھرسازي استان ھا تفویض نماید

مدیرعامل شركت بالاترین مقــام اجرایــي و  - )20/02/1394(اصلاحی  23ماده 

سال از بین اعضاي ھیئت مدیره یــا خــارج  2ت اداري شركت بوده و براي مد

از آن توسط ھیئت مدیره و تصویب مجمع عمومي تعیین مي شود. مــدیرعامل 

 .در حدود قوانین و مقررات و این اساسنامھ مسئول اداره امور شركت است

مدیرعامل مي تواند قسمتي از اختیارات خود را با حفظ مســئولیت بــھ 

یا دیگر كاركنان شركت یــا مــدیران وزارت  ھر یك از اعضاي ھیئت مدیره

راه و شھرسازي در ھر یك از استان ھا یا مدیران شــركتھاي زیرمجموعــھ 

  .(بھ عنوان نمایندگان مدیرعامل) بھ تشخیص خود واگذار نماید

 :موارد زیر از جملھ وظایف مدیرعامل مي باشد -  24ماده 

ارا بــودن حقــوق و اجراي مصوبات مجامع عمومي و ھیئت مدیره بــا د  - 1

 .اختیارات قانوني لازم

تھیھ و تنظیم برنامھ عملیــاتي شــركت، بودجــھ ســالانھ و صــورتھاي   - 2

مالي و صورتھاي مالي تلفیقي (شركتھاي تــابع) و ارائــھ آن بــھ ھیئــت 

 .مدیره

اداره امور فني، مالي، اداري و اســتخدامي و حفــظ حقــوق، منــافع،  - 3

 .اموال و سرمایھ شركت

نھاد تشــكیلات تفصــیلي و آیــین نامــھ ھــاي مــالي، معــاملاتي و پیش  - 4

 .استخدامي شركت بھ ھیئت مدیره

عزل، نصب، ارتقا و اعطاي پاداش و اضافھ حقوق و مزایــا و اضــافھ   - 5

كار، تشویق و تنبیھ و اتخاذ تصمیم دربــاره كلیــھ امــور اســتخدامي و 

ھاي اســتخدامي  رفاھي كاركنان شركت وفق قوانین و مقررات و آیین نامھ

 .شركت

 نمایندگي شركت در مقابل كلیــھ اشــخاص ثالــث و - )13/12/1396(اصلاحی  6

مقامات كشوري، لشگري، مؤسسات، نھادھــا و بنیادھــا و مقامــات قضــایي 

شامل تمام اختیارات راجع بھ امر دادرسي از جملھ ادعاي جعل یا انكار 

اعــل، ارجــاع بــھ و تردید نسبت بھ سند طرف و استرداد ســند، تعیــین ج

داوري و تعیین داور، تعیین مصدق و كارشناس، دعواي خســارت، اســترداد 

دعوا، جلب شخص ثالث، ورود شخص ثالث، ورود شخص ثالث و دفاع از دعواي 

ورود ثالث، دعواي متقابل و دفاع در قبال آن، قبول یا رد ســوگند بــا 

  .حق توكیل بھ غیر ولو كرارا� و یا تعیین نماینده حقوقي
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امضاي قراردادھا و اسناد تعھــدآور در مركــز مطــابق بــا  -  ٢۵ماده 

مقررات با مدیرعامل و یكي از اعضاي ھیئت مدیره است و در استانھا یا 

سایر موارد لزوم تفویض، صاحبان امضاھاي مجاز یا مقامات مجاز از طرف 

آنان و حدود اختیارات آنان با پیشنھاد مدیرعامل و تصویب ھیئت مدیره 

 .باشدمي

افتتاح حساب در بانكھا و مؤسسات مالي و اعتباري و برداشت  - تبصره 

از حسابھاي شركت و كلیھ چكھا در مركز با مدیرعامل و یكــي از اعضــاي 

ھیئت مدیره و ذیحساب شــركت اســت و در اســتانھا بــا امضــاي نماینــده 

  .مدیرعامل و نماینده ذیحساب مي باشد

ت مدیریت مــدیرعامل، اقــدامات وي تــا در صورت انقضاي مد -  ٢۶ماده 

  .تعیین مدیرعامل جدید نافذ و معتبر بوده و قدرت اجرایي خواھد داشت

شركت داراي بازرس (حسابرس) خواھــد بــود  - )04/03/1384(اصلاحی  27ماده 

صــلاح اي حسـابداران ذي كھ طبق قانون استفاده از خدمات تخصصي و حرفھ 

ـ با تصویب مجمع عمومي بــراي 36 1372مصـوب بـھ عـنوان حسـابدار رسمي ـ 

مدت یك سال انتخاب خواھد شد. وظــایف بــازرس (حســابرس) طبــق مقــررات 

 .مربوط در قانون تجارت خواھد بود

اقدامات بازرس (حسابرس) در اجراي وظایف خود نبایــد مــانع  - تبصره 

  .جریان كارھاي عادي شركت گردد

  فصل چھارم: صورتھاي مالي

ال مالي شركت از اول فروردین ماه ھــر ســال شــروع و در س -  ٢٨ماده 

  .یابدآخر اسفندماه ھمان سال پایان مي

صورتھاي مالي شركت بایــد طبــق اســتانداردھاي حســابداري  -  ٢٩ماده 

  .تھیھ و در موعد مقرر در اختیار بازرس (حسابرس) قرار داده شود

  فصل پنجم: سایر مقررات

شركت از نظر سیاســت ھــا و برنامــھ ھــاي  –) 13/12/1396(اصلاحی 30ماده 

بخشي و سایر فعالیت ھاي اجرایي تابع اھداف و سیاســت ھــا و ضــوابط و 

  .مقررات وزارت راه و شھرسازي مي باشد

منظور از شركت زیرمجموعھ، شركتي است كھ سھام آن بھ ھــر  -  ٣١ماده 

ي میزان متعلق بھ شركت عمران و بھسازي شھري باشد. شركت زیرمجموعــھ ا

پنجاه درصد) سھام آن متعلق بھ شركت عمران و بھسازي % ( ۵٠كھ بیش از 

  .باشد، شركت تابع نامیده مي شود 37شھري

                                                
برای ملاحظھ قانون فوق بــھ ســامانھ قــوانین و مقــررات ج.ا.ا بــھ نشــانی  - 36

 مراجعھ شود.www.qavanin.ir اینترنتی 
 در حال حاضر شرکت بازآفرینی شھری ایران -37
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مجمع عمومي عادي مي توانــد نســبت بــھ  ) ـ 13/12/1396(اصلاحی  32ماده 

تشكیل كمیتھ حسابرسي زیر نظر ھیئت مدیره اتخاذ تصمیم نماید. كمیتــھ 

و روشمند فرایند ارزیابي و حصول اطمینــان  حسابرسي وظیفھ اعمال منظم

از كارایي و اثربخشي عملیات و رعایت صرفھ ھاي اقتصادي و سنجش نحــوه 

اعمال مدیریت بر اساس معیارھاي از پیش تعیین شده و انعكاس نتایج آن 

در گزارشھا و نظارت بر حسن اداره شركت و شركتھاي زیرمجموعھ بر اساس 

و حصول اطمینان از استقرار سیستمھاي كنترلي  برنامھ ھا و اھداف مصوب

  .را بر عھده دارد

ــاده  ــاقی  33م ــلاحی  13/12/1396(الح ــواردي در –) 18/3/1399و اص ــھ م  ك

 از بخشــي یــا مــدیرعامل و مــدیره ھیئــت اجرایــي وظــایف و اختیــارات

 گردد، مي تفویض ھا استان شھرسازي و راه كل ادارات بھ شركت اعتبارات

تواند از محل اعتبارات مصوب مربوط و با رعایت قــوانین يم مدیره ھیئت

در چــارچوب شــركت را  %) از بودجھ سالانھ5و مقررات مربوط تا پنج درصد (

ربط ادارات كــل راه و براي تجھیز و پشتیباني واحد ذي مجوزھای قانونی

  .ربط اختصاص دھدشھرسازي استان ھاي ذي

 ھــاي دارایــي تملــك ھــاي طرح اتاعتبار –)13/12/1396(الحاقی  34ماده 

 قــانون) 75( مــاده اســاس بــر دولــت عمومي وجوه محل از شركت اي سرمایھ

ت كــل راه و شھرســازي ابــھ ادار1 – 1366 مصــوب –ي كشــور عمــوم محاســبات

 .استان در چھارچوب قوانین و مقررات مربوط قابل ابلاغ است

 ١/ ١٩ورخ مــ ٨٣/  ٣٠/ ٧٠٩۵این اساسنامھ بھ موجب نامھ ھاي شــماره 

شــوراي نگھبــان بــھ  ١٣٨٣/ ۴/ ١۴مــورخ  ٨٣/ ٣٠/ ٧٨٨١و شــماره  ١٣٨٣/

  تأیید شوراي یاد شده رسیده است.

 عارف محمدرضا –معاون اول رییس جمھور 

                                                
 بــھ مربــوط : مقررات01/06/1366مصوب  ) قانون محاسبات عمومي كشور75ماده ( -1

 و شھرستانھا و مركز در اجرائي دستگاھھاي ھاي ھزینھ براي وجھ درخواست نحوه

 دســتورالعملي بموجــب نقــدي ھــاي حوالھ و اعتبار ابلاغ بھ مربوط مقررات نیز

 اجــراء موقــع بھ و تھیھ دارائي و اقتصادي امور وزارت طرف از كھ بود خواھد

 .شد خواھد گذارده

 آن مصــوب عمرانــي بودجــھ باید سال ھر ماه اردیبھشت اول تا حداكثر - تبصره

 از مقــداري و ابلاغ آنھا بھ ھا موافقتنامھ و دستگاھھا كلیھ اعتبارات و سال

 .شود داده تخصیص مجري دستگاھھاي بھ قانون طبق اعتبارات


