
 

 

شـهري؛ در        
 ر شناسـان      

 سـاخت            
يش شـرط             
ت  منـافع            

 

 

ده و ناكارآمـد ش
ز مـديران و كـار

و ايجـاد زيـر
مي  بعنـوان  پـي

  تـلاش در جهـت

  زمان
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آفريني پايـدار با
، بـا حن جنـوبي    

 اقتصـادي و ي
امـه ريـزي  مش
ـاع  محلـي و اف

 

  جلاليان پور

  يب زاده

  يب زاده
  جلاليان پور
  ميلي دوست
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  زشي
درراسـتاي بـازآ
سـازي خراسـان

.ي برگزار گرديد

عاليـت هـاي
ننـدگان  در برنا
ـان  افـراد اجتمـ

 ه

  رود ملي

قاي مهندس ج

آقاي دكتر اد

  
آقاي دكتر اد
قاي مهندس ج
ي مهندس كم

ي گارگاه آموز
د وسـعه محلـي

ه كـل راه و شهر
ن نظام مهندسي

ـق افـزايش فع
ـرين  شـركت كن

اكـنش در ميـ و

عنوان برنامه

ت  قران و سر

آق  دم
ازماني

 

 (  

  ي
آق
آقا

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

  آموزشي
مه زمان بندي
زماني به منظور تو

ادارهن اجتماعات
ن و اعضاي سازما

ي زمان بندي

    آموزشي
محلي از طريـ
ي مهـارت  وتمـ
گفتمـان  كـنش

تلاو

خنراني خيرمقد
انسجام سا(ي

)توسعه محله
  پذيرايي

ادامه(خنراني

سخنراني پاياني
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في كارگاه آ
اسنامه و برنام
زش  انسجام ساز

سالن در محلو د 
رايي، دانشجويان

رگاه آموزشي

اف  كارگاه
عيت  اجتماع م

ارتقاياع محلي 
برقـراري گماني 
  شان

  

سخ
سخنراني
تو

سخ

س
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معرف -1
شنا -1-1

آموز كارگاه 
بيرجندشهر 

ارگانهاي اجر

  
گا -2-1
 

  
  

اهدا -2
بهبود وضع
هاي اجتما

سازم انسجام
اجتماعي  ش

رديف

1  

2  

3  

  
5  

6  



 

 

 

 ك تهران

  ي

 ران

 شهري ايران

 محروم منطقه يك

ي انقلاب فرهنگي

  كا

  هرسازي

  لزات

هر تهر نوسازي ش
مران و بهسازي ش

و محلات)ع(صالح

 هران

2 

  هر تهران

ازي شوراي عالي

پنسيلوانيا، آمريك

   شهيد بهشتي
  هيد بهشتي

  نقلاب فرهنگي

ارت مسكن و شه
 شميران -صالح

  يد هشتگرد

  خارج از كشور

 ي دفاع مقدس

وزارت معادن و فل
  زان

خراسان سازمان
يرجند شركت عم
لابدره، امامزاده ص

 

زيباسازي شهر ته

وراي اسلامي شه
  ن

 معماري وشهرسا

Arcآمريكا ،  
  مريكا
  مريكا

 PhD دانشگاه پ
  هشتي، ايران

رسازي، دانشگاه
ازي، دانشگاه شه
ي شوراي عالي ان

يجان شرقي، وزا
جريش، امامزاده ص
خودرو، شهر جدي

تجربه در داخل و
  ان
:  

 آثار و ارزش هاي
للي عبداله آباد و
ستضعفان و جانباز
 دولاب،  ميدان خ
ف آباد، آستارا و بي

، گلا)ع(ده قاسم
كن و شهرسازي
  جديد هشتگرد

ه تهران سازمان ز

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

  
 

علي البدل در شو
 معتمدين شميرا

 هيد بهشتي

ي نظريه پردازي
(  

.ch. Engعماري،

، آمB. EDيطي،
آم.Arch MSي 

-رسازي اسلامي
دانشگاه شهيد به
ده معماري و شهر
معماري و شهرسا
هاي نظريه پردازي

95-1372(  
استان آذربا 139

محور پياده تج -ه
ايران خهر سمند

136(  
سال ت 35-شهري

ام مهندسي تهرا
طرح هاي عمراني

  )ع(مام حسين
شيرين،بنياد حفظ

ستاره بين المل 5 
 رضوي بنياد مست
 آباد، يافت آباد،
ميني شهر، نجف
فزا محلات امامزا
شرقي وزارت مسك
ت عمران شهر ج
تجريش و منيريه
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نران جلسه 
 ن اديب زاده 

  :ستاد 
95-1360(  

م تهران و عضو ع
 مجمع مشورتي
جذب دانشگاه شه
حمايت كرسي هاي

)1360-95( ي
سي مهندسي مع
سي طراحي محي

سي ارشد معماري
ي معماري و شهر

د PhD معماري، 
 معماري دانشكد
عماري دانشكده م
ي نوآوري هيات ه

5(ي و كشوري 
90 -سكان جمعيت

ح قدمگاه صالحيه
ح و شهرسازي شه

60-95( فه اي
ماري و طراحي ش
ماري پايه يك نظا
ي و شهرسازي ط
رديس دانشگاه ام

قصر شيد، يادمان 
ي، اداري و هتل
گي و گردشگري
هاي شهري نعمت
ي غير رسمي، خم
ث بناهاي ارزش اف

آذربايجان ش 90-
ران خودرو شركت
ه سازي ميادين ت
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سخن -3
دكتر بهمن

اسانتخاب 
5(سوابق 

نماينده مردم
عضو هيئت و

هيئت جعضو 
عضو هيات ح

مدارج علمي
درجه كارشناس
درجه كارشناس
درجه كارشناس
بورسيه دكتري
درجه دكتري
دانشيار گروه
مدير گروه مع

كرسي صاحب
تجارب ملي
مدير طرح اس
مديريت طرح
مديريت طرح
تجارب حرف
مهندسي معم
مهندسي معم
مشاور معماري
طرح جامع پر
يادمان مرصاد

كز اقتصاديمر 
مجتمع فرهنگ
نوسازي بافته

سكونتگاه هاي
طرح و احداث
-طرح اسكان

شهر جديد اير
طرح پياده راه



 

 

 انـدركار           
 اعضـاي          

 

 

دهـا ودسـت
يان و تمـامي

  .مد

شناسـان نهاد
ي و دانشـگاهي

 

 تهرانهر

دعوت بعمل آم

ن ارشـد وكار
ـام مهندسـي

 

3 

مان زيباسازي شه
د ط با آموزش

عنـي مـديران
ي سـازمان نظـ

يش و قدس سازم
 موضوع مرتبط

اطبين دوره يع
ـازي ،اعضـاي
 .مه ريزي شد

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

تجريري ميادين
با ايشان  ره با

 : 

سـب بـا مخـا
ه راه و شهرسـ
ن جنوبي  برنام
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ي جداره هاي شهر
خواست و مذاكر

طبين دوره
آموزشي متناس
شـهري  واداره
فريني خراسان
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طرح و اجراي
پس از درخ

 

مخاط -4
اين دوره آ
مديريت ش
ستاد بازآف

  



 

 

 شهر

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 وسف

 رايان

 رميان

 دوس

 رايان

 رجند

 قاين

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رايان

 شرويه

 ربيشه

 رجند

 

ش

بير

بير

بير

بير

بير

بير

خو

سر

در

فرد

سر

بير

قا

بير

بير

بير

بير

يرب

سر

بش

سر

بير

 فه اي

 حرفه اي

 كل

 ميني

 

 

 

 ي

 سكن

 ن

 ي

 ي

 سمت

وزش  فني و حرف

و پرورش  فني وح

دفتر  فني اداره ك

يته امداد امام خم

 شهرداري

 شهرداري

 هردار خوسف

 شهرداري

راه و شهرسازي

راه و شهرسازي

راه و شهرسازي

 

 رپرست اداره

ره راه و شهرسازي

  امناي مساجد

 رشناس مالي

مس ره اعتبار بانك

مران بنياد مسكن

 هردار سرايان

 يت توزيع برق

ت  راه و شهرسازي

فتر فني استانداري
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  :آموزشي

دبير مركز آمو

رئيس آموزش و

مسئول  د

كمياداره كل 

شه

اداره ر

اداره ر

اداره ر

سر

رئيس ادار

هيات

كار

مسئول  داير

معاون عم

شه

مديري

سرپرست

معاون دف

ه در كارگاه آ

 يي

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

ن شركت كننده

 نام خانوادگي

 سين دانش

 مد معتمدي

 مد كسايي

  گل محمدي

 مبيز وداد

 تبريزيمد

 سن عليزاده

 حسن واله

  رخشاني پور

 دي عربي

 ي حامدي

 م بهنام نيا

 ر شاهرخي

 ين اشرفي

 د عابد پور

 ين ساجدي

 حسين فريدي

 سم تنها

 سم توكلي

 سن  نيازمند

درافشان  طباطباي

 ي آتش خيز
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ست مخاطبين

نام و نا

حس

محمم

محم

محمود

كام

محم

محس

مح

شاهرخ

مهد

علي

مريم

امير

حسي

داوو

حسي

سيد ح

قاس

قاس

محس

سيد حسن د

مهدي
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 رجند

 قاين

 رجند

 وسف

 رجند

 رجند

 رجند

 دوس

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 بندان

 رجند

 رجند

 رجند

 رجند

 

 
بير

قا

بير

خو

بير

بير

بير

فرد

بير

بير

بير

بير

بير

بير

نهب

بير

بير 

بير

بير

 ي

 

 عمران

 زش فني

   بيرجند

 ي

 هر

 اري

 داري

 ن

 صصي

 داري

ي راه و شهرسازي

 

س دفتر  استانداري

 رئيس شورا

   نور  بيرجند

 شوراي اسلامي

ظارت  توسعه  وع

آموزني اداره كل 

 آموزش پرورش

ت راه و شهرسازي

سامانه مسكن مهر

ه عمران و فرماندا

ور عمراني  فرماند

هندسي ساختمان

 كارشناس

ميسيونهاي تخص

  و شهرسازي

مور عمراني فرماند

ون هاي تخصصي

  و شهرسازي

  و شهرسازي
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كارشناس

ر

پيام

رئيس

رئيس اداره نظ

مسئول  دفتر فن

رئس پشتيبابي

سرپرست

مسئول س

رئيس گروه

اموكارشناس 

نظام مه

ك

كارشناس كم

راه

كارشناس ام

دبيرخانه  كميسو

راه

راه

رئيس د

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

 داودييد

 د  رضا ايوبي

 مد شباني

 رضا خوشحالي

  جاودان پور

 ير خندان

  نصر الديني

 حمد سجادي

 يد بهدادفر

د سعيدي خواه

 ي بهزادنيا

 سن بهداني

 يد عليزاده

 رم كميلي

   صحراگرد

 ي بهزادنيا

 حسن قاسمي

 ي كارگر

 ي وحيد نيا
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مجي

محمد

محم

محمد ر

محمد

بشي

محمد

سيد مح

سعي

عبدالصمد

مهد

محس

حمي

اكر

رضا

مهد

محسيد 

علي

مرتضي
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خـاطبين           

 

 راه و شهرســازي اسـتان بـبـه تمـامي مخ

6 

طـرف مـدير كـل محتـرم

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

  : در دوره
مه رسـمي از ط
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خوان شركت
رسال دعوتنام

 .فت 
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فراخ -5
به صورت ار
انجام پذيرف

  
  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  

 

 

بهسـازي            
ا حضـور   
 ســاعت 
ا تـلاوت     
بهسـازي  
ســتان و  

 

 
كيــد  
 ماني و  

ل و غا          

 

ره عمـران و به
بـاجنـوبي و        

شــنبه روز دو
ن همـايش بـا

و به  م عمـران       
ت فرســوده ا

ني شــهري تاك
سـجام سـازما
ي و يـا اشـتغ

ي ايـران، ادار
ان خراسـان ج
ـهر اســتان  ر

ايـن. ر گرديـد
سـت  محتـرم
ضــعيت  بافــت

ــازآفرين ــتاد ب
انسختصـري از       

هـاي اقتصـاد

ران و بهسازي

سـازي شـهر
مسـكن سـازا

شــ 6 ســتاد 
جنـد برگـزار
يـان پـور رياس
گزارشــي از و

 اســتان و ســ
ت بـه بيـان مخ
يش فعاليـت ه

محترم اداره عمر
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 عمـران و بهس
عمـران ومكت

ــه اعضــا كلي
شهرسـازي بير
هنـدس جلالي
ي بــه مدعوينگ

مانها و ادارات
ئـه پاورپويـت
 طريـق افـزاي

ليان پور  رئيس م

 گاه آموزشي
در تخصصـي
سـتان و شـرك
وكري اســتان

 اداره وراه وشه
آقـاي مهتـدا

ش آمــد گــويي

ت كليــه ســازم
ب زادهبـا ارائ
ـاع محلـي از

  .رداخت

جلال مهندس قاي

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

رگزاري كارگ
ي شـركت مـا
شهرسـازي  اس
ــور شــهر ن ام

غـديرماعات
در ابتشـد  ـاز

ضــمن خــوش
  .ارائه كرد  ي

ي  ومشــاركت
اديـبي دكتـر

ضـعيت اجتمـ
پرتماع محلي

 سخنراني آق

ख़  اিࡧجام سازما਩ی ی ੬ࣚਵ ଘور ৔وૐॣه

شي از روند  بر
ه بـا همكـاري
ره كل راه و ش
و كارشناســان
 در سالن اجتم
رآن كريم آغـ
 شهرســازي ض
ستاد بازآفريني

ن  برهمكــاري
مه جناب آقاي

هبود وضبو لي 
ساخت هاي اجت

ච໋ارش کارگاه آड़وز਍ی
 

گزارش -6
كارگاهاين 

شهري ادار
ــديران و م

صبح9.30
آياتي از قر
اداره راه و
عملكرد س

  

وهمچنــين 
در ادا. كرد

توسعه محل
ايجاد زيرس



 

 

ن اكنا   
جهـت  
ـث و         

 

 

مشـاركت سـا
در جه تـلاش   

ن رادارنـد بحـ

 

 

جلـب من در   
انگيـزهزايش  

 زنـدگي شـان

رتقـاء مـديران
 ـ      ي و افـز محل

ير گـذار بـر

رگاه آموزشي

8 

و ار م سـالاري
ـراد اجتمـاع
صـميمات  تـاثي

ديب زاده  در كار

حلـي و مـردم
ش در ميـان افـ
شاركت  در تص

سخنراني دكتر اد

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

 مشـاركت مح
نش و واكـنش
مردم  حق مش

 س

ख़  اিࡧجام سازما਩ی ی ੬ࣚਵ ଘور ৔وૐॣه

تقويتسه  از 
 گفتمان و كـن

ي و اينكه مماع
 . ند
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در اين جلس
گو  برقراري

منافع اجتم
گفتگو كرد

 
 

  
  



 

 

 

  

ـه اسـت          
ت دارنـد      

 ،ايجـاد را  

 

ن  قـرار گرفتـ
هادهـا اهميـت

هـا ر ـوان آن       

 يب زاده

ن اقتصـادانان
كـه آيـا نهت     

چگونـه مـي تـ

وسط دكتر ادي

يق روز افـزون
مطـرح نيسـت
 هسـتند، و چ
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گاه آموزشي تو

دارمورد تصـد
  اين سـوال م
نهادهـا مهـم

پوينت در كارگ

 توسـعه پايـد
ياست گذاران
ت كه كـدام ن

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

ارائه پاورپ

در نيل به  ها 
ديگر  براي  سي

حائز اهميت است

ख़  اিࡧجام سازما਩ی ی ੬ࣚਵ ଘور ৔وૐॣه

نهادهاهميت  : 
ي كه امروزه  د
ن اين سؤال حا

ච໋ارش کارگاه آड़وز਍ی
 

  
وي  گفت
به گوته اي

اكنون.يا نه



 

 

جتمـاعي   
زم بـراي     
ـه در آن   
ا بوجـود        

ي فـراهم   
  تعريـف   
 تعلاجويي  

كت شـار     

هـدف آن        
ي مبتنـي      

فيزيكـي       

 در حـال     
تجزيـه و      

 

 
ترتيبـات اج و  

ـوان شـرط لاز
شـود كـ  مـي 

ادار و مـوثر ر

وري و كـارايي
ر اديـب زاده

ــتع ــه اس  بلك

ش از طريـق مش

 اسـت كـه ه
وع  فراينـدي
ـود  شـرايط ف

پـروژه هـاي
ي آن مـورد ت

هـا رسـاخت
بـه عنـو ماني    

 ـ   لاقـعيتي اط
ك كـل معنـا

و محـور بهـره    
دكتردي دارنـد

ــت ــدي نيس

ريـت آمـوزش

ـاس  محلـي
ايـن يـك نـو
ر جهـت  بهبـ

وضـعيت پ –ي       
صـل از اجـراي

بررسـي زير ه
سـجام سـازم

بـه وضـ ماني
شـوند كـه يـك

ـذاري حـول م
سـعه اقتصـاد
ــ ــد كالب فرآين

مـاعي و محور

مثبـت در مقيـ
اكـه   . اسـت   

محلـه  درك

ف بـازآفريني
ي و نتـايج حاص

 

10 

ز ايـن كارگـاه
راسـتا انسر اين   

سـازم سـجام
ش  وصـل   ديگر

گـ و سياسـت
رشـد و توس ـا

ــك فــازي ي
 .زي است

اجتم –هنگـي

حـول متي از
دي و محلـي

 سـاكنان  يـك

 محـلات هـد
فرينيآـد بـاز

هـدف از ن رو
دي اسـت و د

انس. شـود  مـي
يكـداي بـه   ه

ريـزي و  برنامه
هـي مثبـت بـ
ــت  نوسـ و گف
ب خير و بهروز
ا اولويـت فره

 محلـي  نـوعي
عتبار منابع ماد
نـه  در ميـان

ـام شـده در
محـلات جديـ

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

از ايـن. ل كـرد
صـلاحات نهـاد
صادي مطرح م

به گونه سازمان

وجه بيشتر به
 مذكور همراه

ــمرد  و  ي برش
يدار براي طلب
ي شـهري بـا

 . 

توسـعه: كرد
لي، افزايش اع
  و خـود ياران

  .ي باشد
نامه هـاي انجـ

م اتـه اقـدام   
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يت و يا تعديل
و اص تحـول  ت 

 به توسعه اقتص
كيل دهنده س

  
فكر علمي، تو
مام معيارهاي

ــازيي از  نوس
Transce (پا

نوسـازي گفت 
ورت ميپذيرد

  خاطر نشان ك
  مشكلات محل
ت  داوطلبانـه

مي و اقتصادي
نمونه اي از برن
چنـين  برنامـ

  .فتر گر

ච໋ارش کارگاه آड़وز਍ی
 

تقو ،تغيير
لازم جهت

يابي دست
اجزاي تشك

. آورند مي
پذيرش تف 

تم. شود مي
ــري مختص

)ndence

اديب زاده
صومردمي 

اديب زاده
شناسايي

بر مشاركت
اجتماعي و
در پايان  ن
اجرا و همچ
تحليل قرا



 

 

 
 

 

اجتماعات ادارره راه 
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ني در سالن اما ي انسجام سازم

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

ارگاه آموزشي
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كا

ච໋ارش کارگاه آड़وز਍ی
 

 

 



 

 

 

 

 كارگاه
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نشست با 
 
 
 

 
 
 
 
 

ست با معتمديين محلات در

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

 نشس
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 صـورت       
ازگشـت          
ث اصـولي           

رجنـد  ربي  
ـره منـد          

 

 
ارگـاه عملـي
مـود تـا بـا با
جـزو مباحـث
ـد مـي رو در
ني موفـق بهـ

 و پاسـخ و كا
دوره فـراهم نم
شـهري كـه ج

اميـ.  بردارنـد
ـاي بـازآفرين

 

رگـاه پرسـش
ضـر در ايـن د
ه بـازآفريني ش
شـهري خـود

رائـه طـرح هـ
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كاره در ايـن  
شناسـان حاض
هي در حـوزه
ريني بافـت ش
هـايي بـراي ار

  

  گاه آموزشي

ـد ارائـه شـد
و مهـارت كارش
تجربـه و اگـا
ثري در بـازآفر
نين ظرفيت ه

نمايي از كارگ

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

 متنوع و مفيـ
رتقاي دانش و
كوله بـاري از ت
د گام هاي مؤثر
يز بتوان از چن
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جه به مباحث
را براي اه اي 

ستان خود با ك
ي شود بتوانند
رهاي استان ني
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با توجسپس 
گرفت زمينه
به شهر و اس
محسوب مي
و ساير شهر

  .شد
  

  



 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

توسط ري شده   استادط 
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ور پوينت و كلييپهاي گردآور

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

پاو
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  : آموزش 

ච໋ارش کارگاه آड़وز਍ی
 

منابع -7
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  كن سازان

 ٩٥زീज़تان       ه ख़حਚی

ت عمران ومسك
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ج خبر در سايت
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درج -8
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